ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE CAAPORA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
DECRETO N° 004/2026

DECRETO N° 004/2026

DISPOE SOBRE AS COMPETENCIAS, A
COMPOSICAO E O FUNCIONAMENTO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL (COMSEA)
DO MUNICIPIO DE CAAPORA/PB, NO
AMBITO DO SISTEMA NACIONAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL (SISAN).

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CAAPORA, ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes
que lhe confere o art. 81, inciso VIII, da Lei Organica do
Municipio;

Considerando o disposto no art. 9°, paragrafo unico, da Lei
Municipal n® 955, de 26 de janeiro de 2026, que institui os
Componentes do Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional (SISAN), no ambito do Municipio de Caapora,
Estado da Paraiba, e define os parametros para elaboragao e
implementacdo do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

DECRETA:

CAPITULO I X
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional (COMSEA), o6rgao de assessoramento imediato
ao(a) Chefe do Poder Executivo do Municipio de Caapora/PB,
integra o Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional (SISAN), instituido pela Lei Federal n° 11.346, de
15 de setembro de 2006.

Art. 2° Compete ao COMSEA:

I — organizar ¢ coordenar, em articulagdio com a Camara
Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional (CAISAN
Municipal), a Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, convocada pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, com periodicidade ndo superior a quatro anos;

II — definir os pardmetros de composi¢do, organizagdo ¢
funcionamento da Conferéncia Municipal de Seguranca
Alimentar ¢ Nutricional;

II — propor ao Poder Executivo, considerando as deliberagdes
da Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, as diretrizes e as prioridades do Plano Municipal
de Seguranga Alimentar e Nutricional, incluindo os requisitos
orcamentarios para sua consecucao;

IV — articular, acompanhar e¢ monitorar, em regime de
colaboracdo com os demais integrantes do Sistema Nacional de
Seguranga Alimentar e Nutricional (SISAN), a implementagao
e a convergéncia de acgdes inerentes ao Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional,;

V — mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na
discussdo e na implementacdo de acdes publicas de Seguranca
Alimentar e Nutricional;



VI — estimular a ampliagdio e o aperfeicoamento dos
mecanismos de participagdo e controle social nas acdes
integrantes da Politica e do Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional;

VII — zelar pela realizagdo do Direito Humano a Alimentagéo
Adequada (DHAA) e pela sua efetividade e Soberania
Alimentar;

VIII — manter articulagdo permanente com outros Conselhos
Municipais de Seguranca Alimentar e Nutricional, com o
Conselho Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional e com
o Conselho Nacional de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional
relativos as acdes associadas a Politica e ao Plano Nacional de
Seguranga Alimentar e Nutricional;

IX - elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§ 1° O COMSEA mantera didlogo permanente com a Camara
Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional (CAISAN
Municipal), para proposi¢do das diretrizes e prioridades da
Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, inclusive quanto aos requisitos or¢camentarios para
sua consecucao.

§ 2° Na auséncia de convocagdo por parte do Chefe do Poder
Executivo Municipal no prazo regulamentar, a Conferéncia
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional devera ser
convocada pelo COMSEA.

CAPITULOTI _
DA COMPOSICAO

Art. 3° O COMSEA sera composto por 12 (doze) membros,
sendo 06 (seis) titulares e 06 (seis) suplentes, dos quais 1/3 (um
terco) de representantes Governamentais, e 2/3 (dois tercos) de

representantes da Sociedade Civil, conforme disposto no art.
11, § 2°, da Lei Federal n° 11.346/2006.

§ 1° A representagdo governamental no COMSEA serd
exercida por 04 (quatro) membros, sendo 02 (dois) titulares e
02 (dois) suplentes. Serfio representantes os Gestores
Municipais das seguintes Secretarias:

a) 02 (dois) da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Humano e Inclusio Social;

b) 02 (dois) da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Agrario e Meio Ambiente.

§ 2° A representacdo da Sociedade Civil no COMSEA sera
exercida por 08 (oito) membros, sendo 04 (quatro) titulares e
04 (quatro) suplentes, advindos dos seguintes segmentos:

a) 02 (dois) Representantes de Associagdes Comunitarias;

b) 02 (dois) Representantes do Sindicato de Trabalhadores
Rurais;

c¢) 02 (dois) Representantes de Organizagdes Nao
Governamentais;

d) 02 (dois) Representantes de Entidades Religiosas.

§ 3° O COMSEA sera presidido por um de seus integrantes,
representante da Sociedade Civil, eleito pelo plenario do
colegiado e designado por ato do(a) Chefe do Poder Executivo
Municipal, conforme disposto no art. 11, § 3°, da Lei Federal n°
11.346/2006.

Art. 4° Os representantes Governamentais e da Sociedade
Civil, titulares e suplentes, serdo nomeados por ato do(a) Chefe
do Poder Executivo Municipal.



§ 1° Os representantes da Sociedade Civil terdo mandato de
dois anos, permitida a recondugao.

§ 2° Antes da realizacdo da primeira Conferéncia Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional sera realizada consulta
publica com objetivo de identificar entidades da Sociedade
Civil interessadas em compor o mandato provisorio do
COMSEA, cujos membros titulares e suplentes serdo
nomeados por ato do(a) Chefe do Poder Executivo Municipal.
Com a Conferéncia Municipal de Segurangca Alimentar e
Nutricional serdo eleitas  as entidades/instituigdes
representativas para a continuidade e conclusio do primeiro
mandato.

Art. 5° O COMSEA, previamente ao término do mandato dos
conselheiros representantes da sociedade civil, constituira
comissdo de transicdo entre mandatos, composta por, pelo
menos, 03 (trés) membros, dos quais 1/3 (um tergo) sera
representante da sociedade civil, incluido o Presidente do
Conselho, e os demais serdo representantes do Governo,
incluido o Secretario Geral.

§ 1° Cabe a comissdo elaborar lista com proposta de
representacdo da Sociedade Civil, que compord o COMSEA, a
ser submetida ao(a) Chefe do Poder Executivo Municipal,
observados os critérios de representacdo deliberados pela
Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional.

§ 2° A Comisséo tera prazo de 45 dias, apds a realizagdo da
Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,
ou ao término do mandato dos conselheiros, para apresentar
proposta de representacdo da Sociedade Civil do COMSEA
ao(a) Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 6° O COMSEA tem a seguinte organizagéo:

I - Plenario;

II - Presidéncia;

IIT — Secretaria Geral;

IV - Secretaria Executiva;

V - Camaras Tematicas;

VI - Grupo de Trabalho.

Secao I
Da Presidéncia e da Secretaria Geral

Art. 7° O COMSEA sera presidido por um(a) representante da
Sociedade Civil, eleito pelo Conselho, entre seus membros, e
nomeado(a) por ato do(a) Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Paragrafo unico. No prazo de trinta dias, apdés nomeagdo
dos(as) conselheiros(as), o(a) Secretario(a) Geral convocara
reunido, durante a qual serd eleito o(a) Presidente(a) do
COMSEA.

Art. 8° Ao(A) Presidente(a) incumbe:

I — zelar pelo cumprimento das deliberagdes do COMSEA;

II — representar externamente 0 COMSEA;

III — convocar, presidir e coordenar as reunides do COMSEA;
IV — manter interlocu¢do permanente com a Céamara

Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional (CAISAN
Municipal);



V — convocar reunides extraordinarias, juntamente com o(a)
Secretario(a) Geral;

VI — propor e instalar Camaras Tematicas e Grupos de
Trabalho, estabelecendo prazo para apresentacdo de resultados,
conforme deliberado pelo COMSEA.

Art. 9° Compete a Secretaria Geral assessorar o COMSEA:

Paragrafo unico. O(A) Secretario(a) Municipal de
Desenvolvimento Humano e Inclusdo Social serd o(a)
Secretario(a) Geral do COMSEA.

Art. 10. Ao(A) Secretério(a) Geral incumbe:

I — submeter a analise da Camara Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional (CAISAN Municipal) as propostas do
COMSEA de diretrizes e prioridades da Politica e do Plano
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, incluindo-se
0s requisitos orgamentarios para sua consecucao;

II — manter o COMSEA informado sobre a apreciag@o, pela
Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional
(CAISAN Municipal), das propostas encaminhadas por este
Conselho;

IIT — acompanhar a andlise ¢ 0 encaminhamento das propostas e
recomendacdes aprovadas pelo COMSEA nas instancias
responsaveis, apresentando relatorio ao COMSEA;

IV — promover a integrag¢do das acdes municipais com as agdes
previstas nos Planos Nacional e Estadual de Seguranga
Alimentar e Nutricional;

V — instituir grupos de trabalho intersetoriais para estudar e
propor acgdes governamentais integradas relacionadas ao Plano
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional,

VI — substituir o(a) Presidente(a) em seus impedimentos;
VII - presidir a CAISAN Municipal.

Secio 1T
Da Secretaria Executiva

Art. 11. Para o cumprimento de suas fun¢des, o COMSEA
contara, em sua estrutura organizacional, com uma Secretaria
Executiva, que dard suporte técnico e administrativo ao seu
funcionamento.

Paragrafo Unico. Os recursos orgamentarios ¢ financeiros
necessarios a estruturacdo e ao funcionamento da Secretaria
Executiva serdo consignados no Orcamento Anual do
Municipio.

Art. 12. Compete a Secretaria Executiva:

1 — assistir a Presidéncia e a Secretaria Geral do COMSEA, no
ambito de suas atribuigdes;

IT — estabelecer comunica¢do permanente com os Conselhos
municipais, Estadual e Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional, mantendo-os informados e orientados acerca das
atividades e propostas do COMSEA;

III — assessorar e assistir a Presidéncia do COMSEA em seu
relacionamento com a Camara Intersetorial de Seguranga
Alimentar e Nutricional, 6rgdos da administracdo publica,
organizagdes da sociedade civil;

IV — subsidiar as Comissdes Tematicas, Grupos de Trabalho e
Conselheiros com informagdes e estudos, visando auxiliar a
formulagdo e a andlise das propostas apreciadas pelo
COMSEA;



V - instituir e manter banco de dados.

Art. 13. Incumbe ao(3) Secretario(a) Executivo do COMSEA
dirigir, coordenar e orientar o planejamento, a execugdo e
avaliac@o das atividades da Secretaria Executiva, sem prejuizo
de outras atribuigdes que lhes forem cometidas pelo(a)
Presidente(a) e pelo(a) Secretario(a) Geral do Conselho.

Art. 14. Para o desempenho de suas atribuicdes, a Secretaria

Executiva contard com estrutura especifica para essa
finalidade.

CAPITULO 111
DO FUNCIONAMENTO

Art. 15. Poderdo participar, como observadores nas reunides
do COMSEA, representantes de outros Orgdos ou Entidades
Publicas, municipais, estaduais, nacionais e internacionais, bem
como pessoas que representem a Sociedade Civil, cuja
participacdo, de acordo com a pauta da reunido, seja
justificavel.

Art. 16. O COMSEA contard com Céamaras Tematicas de
carater permanente, que preparardo as propostas a serem por
este apreciadas, e grupos de trabalho, de carater temporario,
para estudar e propor medidas especificas no seu ambito de
atuacao.

Art. 17. As requisicdes de pessoal para ter exercicio na
Secretaria Executiva do COMSEA serdo encaminhadas ao(a)
Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 18. O desempenho de fung@o na Secretaria Executiva do
COMSEA constitui, para o militar, atividade de natureza
militar e servico relevante e, para o pessoal civil, servigo
relevante e titulo de merecimento, para todos os efeitos da vida
funcional.

Art. 19. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 20. Ficam revogados o Decreto n® 086, de 28 de
novembro de 2023, e o Decreto n° 004, de 1° de margo de
2024.

Caapora-PB., 10 de fevereiro de 2026.
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