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“Ndo se gerencia o que ndo se
mede, ndo se mede o que ndo se
define, ndo se define o que ndo
se entende, ndo ha sucesso no
qgue ndo se gerencia”

William Edwards Deming
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APRESENTACAO

Apresentamos a seguir o relatério com a avaliagcdo das Diretrizes, Metas e Estratégias
do Plano Municipal de Educacdo — PME instituido pela Lei n°® 692/2015, referente ao
periodo de junho de 2016 a dezembro de 2022, produzido pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliacéo, conforme anexo |I.

Para desenvolvimento dos trabalhos, inicialmente foram realizadas reunibes para
orientacdes e distribuicdo dos eixos a serem avaliados entre os integrantes da Comissao.
Na medida do possivel procurou-se manter na avaliacdo de cada eixo as mesmas
pessoas que participaram das discussdes desses temas durante 0 monitoramento do
PME. Alguns avaliadores participaram de curso com orientacdes do Ministério de
Educacdo — MEC, sobre encaminhamentos dos procedimentos avaliativos do PME,
ministrado pela REDE PME, em 2017. Para divulgacao dos resultados aos profissionais
da educagéo, comunidade escolar e outras pessoas interessadas no acompanhamento
da execucdo do PME, a Comissédo optou pela forma de apresentacdo que segue,
utilizando o préprio texto da Lei, acrescentando as informacdes com os critérios NAO
ATINGIDA, ATINGIDA DE FORMA CONTINUA, e ATINGIDA; bem como com a
descricdo dos responsaveis pelas acdes a serem realizadas na vigéncia do Plano.
Durante esta primeira avaliagao ficou evidenciada a dificuldade na obtencéo de dados,
levantamento de diagndsticos, dado que, muitas metas e estratégias carecem de
percentuais, o que de certa forma dificulta a sua mensuracdo. Se faz necessario um
monitoramento permanente de avaliacdo do PME, durante todo ano letivo, com estudos
centralizados e recolhimento de dados sobre todos os itens avaliados, e sistematizados
num banco de informagoes.
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A Comissédo de Monitoramento e Avaliacdo situa que, embora a avaliagdo do PME
deveria ter sido anual, esta avaliacdo abrange um periodo mais longo, considerando a
dificuldade de dados que possam nortear as andlises das politicas e acdes

implementadas para o alcance das metas e estratégias do propostas no plano.
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1- MONITORAMENTO DO PME

De acordo com Artigo 8° no seu 8§ 5° da Lei N° 692/2015, o primeiro monitoramento
do PME, seguindo-se de avaliacéo, deveria ter sido realizada em 2016, o que nao
aconteceu, pois nao foram encontrados registros que comprovem sua realizacao.
Sendo assim, iniciou-se o0 processo de monitoramento e avaliagdo primeiramente
com a construcao das comissfes coordenadora e técnica, seguindo-se de momentos
de estudos e analise quanto ao cumprimento ou ndo de suas metas e estratégias.
Para desenvolvimento dos trabalhos, inicialmente os componentes das equipes
Coordenadora e Técnica participaram da Formacao pelo Monitoramento e Avaliacao
dos Planos Municipais de Educacao, uma acdo da Rede de Assisténcia Técnica ao
Estado e aos Municipios, iniciativa do MEC em parceria com a Secretaria de Estado
da Educacéo e a UNDIME, que disponibilizaram documentos da SASE/MEC, os
quais foram subsidios para realizacdo de varias reunides de estudos com os
integrantes da Comissao. Apoés os estudos, o Monitoramento do Plano Municipal foi
realizado em 4 Etapas: Etapa 1: Organizacao do trabalho, quando foi estipulada a
agenda de trabalho da Comisséo, Etapa 2: Estudo do Plano; Etapa 3: Monitoramento
das metas e estratégias, finalizando com a Etapa 4: Elaboracao do relatério.

A Comissado de Monitoramento e Avaliacao destaca que, embora a avaliagcdo do PME
deva ser anual, ndo houve no ano de 2016, o que acarretou dificuldade de obtencéo
de dados devido a mudanca da equipe. Em 2017, a nova equipe constatou no
processo de monitoramento discrepancia existente entre algumas metas e
estratégias com a realidade do municipio, o que acarretou grande dificuldade na
obtencdo de dados, mensuracdo das metas e estratégias que necessitam ainda de

guantificacdo em percentuais para um monitoramento mais preciso.
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Assim, justifica-se a necessidade de um acompanhamento permanente de
monitoramento e avaliagdo do PME, durante todo ano letivo, através de estudos
centralizados, recolhimento de dados sobre todos os itens monitorados e
sistematizados num banco de informacoes.

Apds os momentos de discussdes foi realizado através de chamada publica, um
evento especificamente planejado para este fim, realizado no dia 24 de novembro de
2017, com representantes da categoria dos profissionais da educagao, membros do
Sindicato dos Professores — SINSERCAAP, representantes da Comissao de
Educacdo da Camara de Vereadores, Conselho Municipal de Educagdo, CACS -
Fundeb, CAE, entre outros, onde foram votadas alteragOes de artigos e
corregcbes de metas, a serem inseridas na Lei 692/2015, que institui o Plano
Municipal de Educacao de Caapora-PB. As alteracdes se justificam, dado ao fato de
0 texto original apresentar artigos que apontam para acdes cuja complexidade
dificultam a execucao e a propria avaliagdo das metas que em alguns casos partem
da realidade nacional para um contexto municipal, sem adequacdo de suas
especificidades, mostrando-se incongruentes, e que através deste projeto de Lei,
como Ato do Poder Executivo, ao ser aprovado, pretende-se corrigi-los e torna-los

exequiveis.
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2- AVALIACAO DO PME

O Plano Municipal de Educacédo de Caapord-PME, instituido pela Lei N° 692/2015,
aprovado no dia 23 de junho de 2015, foi elaborado com a efetiva participagéo das
instancias representativas da sociedade local, de acordo com registros, apds varios
encontros realizados com Docentes, Gestores, Conselho Municipal de Educacéo,
Camara de Vereadores etc. Durante o processo de monitoramento e avaliacéo,
contou-se com a efetiva participagcdo dessas instancias e a realizagdao de uma
chamada para audiéncia publica, oportunizando um rico debate acerca da
exequibilidade das metas e estratégias, focados nos eixos de Universalizacéo,
Qualidade do ensino, Valorizacdo profissional e Financiamento do MEC. Neste
processo houve ratificacdo de propostas levantadas pela equipe técnica, além de
novas propostas, que culminou com a aprovacdo na Camara com algumas
alteracdes na lei. Destaca-se que durante todo o periodo de monitoramento e
avaliacéo, ficou claro que este PME foi organizado consoante as diretrizes e metas
do Plano Nacional de Educacé&o, aprovado pela Lei Federal n® 13.005 de 25 de junho
de 2014, onde projeta politicas e fixa objetivos para a Educagdo Municipal em
diferentes niveis, etapas e modalidades de ensino, diretamente responsabiliza-se
pelas demandas e respectivos recursos para rede educacional e seu crescimento
nas areas da Educacdo Basica (Educacao Infantil, Ensino Fundamental e EJA),
indiretamente pelo avanco do ensino médio e superior, como também

profissionalizante, com a¢cées em curto, médio e longo prazo.
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E consenso que oferecer uma boa educacdo é fator fundamental para que o

municipio de Caapord se desenvolva e que essa mesma educacgdo € a principal
forma de transformar localidades e desigualdades sociais, e a pratica pedagoégica de
gualquer instituicdo ou rede educacional deve se voltar a essas transformacoes,
tendo como foco principal a tomada de decisbes que asseguram o fim maior da
Educacao: o acesso, a permanéncia e a aprendizagem de todos discentes da rede
de ensino. Assim, o PME, € um instrumento definido em funcdo da politica
educacional que da suporte as condicdes humanas, materiais e financeiras a
disposicéo da sociedade e que necessita ser implementado, seu principal objetivo é
atender as necessidades educacionais da populacdo. E é a pratica pedagodgica de
gualquer instituicao ou rede educacional que deve se voltar a essas transformacoes.
Nessa perspectiva, a Secretaria Municipal de Educacédo de Caaporéd busca dentro
do PME assegurar que as metas e as estratégias descritas neste documento possam
contribuir para a melhoria da educacéo deste Municipio e para isso necessita de seu

monitoramento e avaliacéo.
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3- AVALIACAO DAS METAS E ESTRATEGIAS

META 1 - Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criancas
de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacgao infantil em
creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de
até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

AVALIACAO:

A meta 1, com 17 estratégias estabelece a universalizacdo até 2016 da educacdo
infantil na pre escola para as criancas de 4 a 5 anos e a ampliagdo da oferta em
creches de forma atender no minimo 50% das criancas de até trés anos até o final
da vigéncia do plano. Em relacdo a pré-escola de acordo com dados do IBGE,
Caapora atende a 94% das criancas de 4 a 5 anos (IBGE/Censo Populacional-
2010), e 19,5% das criancas de 0 a 3 anos (IBGE/Censo Populacional- 2010).

Ao analisar a Lei Municipal 692/2015, de 23 de junho de 2015, que instituiu o Plano
Municipal de Educacédo do Municipio de Caapord, foi verificada que na META 01,

nao foram alcancadas as seguintes estratégias:

1.1- Definir, em regime de colaboracéo entre o0 Municipio, o Estado e a Unido, como
meta de expansdo das respectivas redes publicas de educacao infantil segundo
padrdo nacional de qualidade, a construcdo de duas creches na area urbana do
PROINFANCIA TIPO B com oito salas de aula e uma do tipo C no distrito de

Cupissura, considerando as peculiaridades locais;
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AVALIACAO: Em relacdo a modalidade creche, foi construida apenas uma Creche
tipo B na area urbana. Sendo assim, resta prejudicada os resultados da meta 1, para
se avaliar ou considera-la como ATINGIDA na sua plenitude, até 0 momento. Para
gue tal estratégia seja alcancada faz-se necessario que o ente municipal consiga
firmar convénios com os demais entes federados, federal e estadual. Mas vale
destacar que mesmo diante das dificuldades em relacdo a repasses do Governo
Federal, através do PAR para a execucao de iniciativas voltadas para construcao de
creches no municipio, a prefeitura se esforgcado bastante para que as estratégias nao
fiquem prejudicas. A comisséo avalia que o executivo municipal tem avancgado
bastante no atendimento e oferta de vagas, particularmente para a faixa etaria de 0
a 3 anos de idade, assim como um olhar diferenciado para o publico de Pré Escolar
de 4 e 5 anos, mesmo sem a ampliacdo ou expansdo da rede fisica no padrao
proposto para educacao infantil. Recentemente uma escola municipal foi
transformada em Centro de Educacdo Infantil, que atendera este publico bem
especifico de estudantes. Trata-se do Centro Educacional Infantil Maria Holanda.
Com isso, pode dizer que a auséncia dos recursos do FNDE para esta finalidade nao
paralisou as acdes da Secretaria de Educacdo, que prosseguiu na busca de
alternativas, tanto que ja se prevé convénio para a Construcao de uma creche no

distrito de Cupissura que visa atender a meta até o final da vigéncia deste PME.

1.2- Garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por cento)
a diferenca entre as taxas de frequéncia a educacao infantil das criancas de até 3
(trés) anos oriundas do quinto de renda familiar per capita mais elevado e as do

quinto de renda familiar per capita mais baixo;
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AVALIACAO: Ainda em 2017, a Comissao sugeriu a excluséo a referida estratégia,
pois entende-se ser a educacao um direito de todos independente do poder sécio
econdmico.

1.3- Realizar periodicamente, em regime de colaboracéo, levantamento da demanda
por creche para a populacao de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e

verificar o atendimento da demanda manifesta.

1.4- Estabelecer no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e
prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias
por creches;

AVALIACAO: Avalia-se que a estratégia 1.3 necessita de uma estipulacdo de
periodo. Mas tem sido efetivada através dos avancos do Busca Ativa Escolar.
Quanto a 1.4, compreende-se que a mesma ja se encontra contemplada na

estratégia 1.3.

1. 6 - Implantar até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da educacao
infantil, a ser realizada a cada 5 (cinco) anos, com base em parametros nacionais de
gualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢cdes
de gestdo, os recursos pedagodgicos, a situacao de acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes;

AVALIACAO: Estratégia esta sendo efetivada. Portanto, iniciativa ja iniciada.
Recomenda-se que na implementacdo da avaliacdo da educacdao infantil, reavalie
a rotina com base em parametros nacionais de qualidade, com monitoramento anual

até a vigéncia deste PME.
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1.7- Articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como entidades
beneficentes de assisténcia social na area de educacdo com a expansao da oferta
na rede escolar publica;

AVALIACAO: N3o realizada atualmente dada a inexisténcia de creches certificadas

como entidades beneficentes de assisténcia social no municipio.

1. 15 — Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a educacao
infantil, em parceria com 6rgéos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a
infancia, preservando o direito de op¢ao da familia em relacdo as criancas de até 3
(trés) anos;

1. 16 — O municipio, com a colaboracao do Estado e da Uni&o, realizara e publicara,
a cada ano, levantamento da demanda manifesta por educagéo infantil em creches
e pré-escolas, com forma de planejar e verificar o atendimento;

AVALIACAO: As estratégias 1.15 e 1.16 sdo complementares, mas ndo atendidas
plenamente. Elaborar e implantar mecanismo de busca ativa de criancas em idade
correspondente a educacao infantil, em parceria com érgaos publicos de assisténcia

social, saude e protecdo a infancia.
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MONITORAMENTO DA META-1

META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES
Universalizar, até | Percentual da | A=Populacdo de 4 a 5
2016, a educacdo |Populacdode 4 a5 |anos de idade de
infantil na pré-escola | anos gue | Caapora Indicador 1A =
para as criancas de 4 | frequentam a
(quatro) a 5 (cinco) | Educacéao Infantil B= Populacédo de 4 a 5 | (B/A) x 100
anos de idade e anos de idade que
ampliar a oferta de frequentam a educacéo
educacao infantil em infantil em Caapora
creches de forma a
atender, no minimo, A=Populacéo de 0 a 3
50% (cinquenta por anos de idade de
cento) das criangcas | Percentual de | Caapora Indicador 1B =
de até 3 (trés) anos | criancas assistidas | B= Populacdo de 0 a 3
até o final da vigéncia | na educacao infantil | anos de idade que | (B/A) x 100
deste PME. na creche de 0 a 3 | frequentam a educacgao
anos de idade. infantil na creche em
Caapora.

META 2 — Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacao de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa
e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o
ultimo ano de vigéncia deste PME.

A Meta 2 composta por 13 estratégias estabelece que até 2025, o ensino
fundamental de nove anos seja universalizado para toda populacéo de 6 a 14 anos
e garanta que pelo menos 95% dos estudantes concluam esta etapa na idade
adequada. Segundo IBGE 98,1% da populacéo de 6 a 14 anos que frequentam ou

gue ja concluiram o ensino fundamental - (IBGE/Censo Populacional- 2010).

AVALIACAO: Ao analisar a Lei foi verificada que a META 02, ndo foi atingida as
seguintes estratégias:

2.5- Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria
com Orgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, adolescéncia

e juventude;
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AVALIACAO: Estratégia iniciada, mas ndo atendida. Elaborar e implantar
mecanismo de busca ativa de criancas, adolescentes e jovens, em parceria com
orgaos publicos de assisténcia social, satde e protecdo a crianga e adolescente.

2. 6 - Desenvolver em parcerias com as universidades tecnologias pedagdgicas que
combinem, de maneira articulada, a organiza¢éo do tempo e das atividades didaticas
entre a escola e o ambiente comunitario, considerando as especificidades da
educacéo especial e das escolas do campo;

AVALIACAO: Estratégia ndo atendida, avalia-se a necessidade de se buscar
parcerias com as universidades, tecnologias pedagogicas que combinem, de
maneira articulada, a organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola
e 0 ambiente comunitario, considerando as especificidades da educacao especial e
das escolas do campo;

MONITORAMENTO DA META-2

META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES

Universalizar o} ensino | Percentual da | A=Populacéo de 6 a
fundamental de 9 (hove) anos | populacdo de | 14 anos de idade de
para toda a populacdo de 6 |6 a 14 anos | Caapora Indicador 2A =
(seis) a 14 (quatorze) anos e | que
garantir que pelo menos 95% | frequentam ou | B= Populacdo de 6 a | (B/A) x 100

(noventa e cinco por cento) | que ja | 14 anos de idade que
dos alunos concluam essa | concluiram o | frequentam ou ja
etapa na idade recomendada, | ensino concluiram o ensino
até o ultimo ano de vigéncia | fundamental fundamental em
deste PME. Caapora

META 3 - Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacéo de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste
PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por

cento).
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A Meta 3 composta por 14 estratégias estabelece a universalizacdo até 2016 do
atendimento escolar para toda a populacao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e
elevacao da taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% De acordo com o
IBGE, 81,2% (Censo Populacional- 2010) da populacéo de 15 a 17 anos frequentam
a escola ou ja concluiram educacéo basica e 32,2% (IBGE/Censo Populacional-
2010) da populacdo de 15 a 17 anos frequentam o ensino médio ou possuem

educacao basica completa.

AVALIACAO: Ao analisar a META 03, constata-se que a mesma faz referéncia ao
PNE, que no municipio fica a cargo do ente federado estadual e que ndo atingiu os
resultados previstos, particularmente no tocante as estratégias 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.7,
3.8, 3.11, 3.12, 3.13 e 3.14 sao de competéncia do Governo Estadual. Naturalmente
gue o ente federado municipal tem procurado investir em transporte e politicas de
incentivo, em muitos casos mantendo parceria.

3.9 - Promover a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos
fora da escola, em articulacdo com os servicos de assisténcia social, salude e
protecdo a adolescéncia e a juventude;

AVALIACAO: Estratégia ndo atendida. Elaborar e implantar mecanismo de busca
ativa da populacéo de 15 a 17 anos, em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia

social, saude e protecao a crianca e adolescente.
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MONITORAMENTO DA META-3

META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES
Universalizar, | Percentual da | A=Populacao de 15 a
até 2016, o | populacdode 15al1l7 | 17 anos de idade de
atendimento | anos que frequentam | Caapora Indicador 3A =
escolar para |a escola ou ja
toda a | concluiram educacéao | B= Populacdo de 15 a | (B/A) x 100
populacdo de | basica. 17 anos de idade que
15 (quinze) a frequentam a escola
17 ou ja concluiram
(dezessete) educacdo basica em
anos e Caapora
elevar, até o
final do | Percentagem da | A=Populagéo de 15 a
periodo de | populacdode 15a 17 | 17 anos de idade de
vigéncia anos que frequentam | Caapora Indicador 3B =
deste PME, a | o ensino médio ou | B= Populagdo de 15 a
taxa liquida | possuem educacdo | 17 anos de idade | (B/A)x 100
de matriculas | basica completa. idade que frequentam
no ensino 0 ensino médio ou
médio para possuem  educacao
85% (oitenta basica completa em
e cinco por Caapora.
cento).

META 4 - Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 14 (catorze) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, o0 acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas
ou servicos especializados, publicos ou conveniados até o final da vigéncia desse

PME.
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A Meta 4 referente a Educacdo Especial e Inclusdao Escolar, determina a
universalizagéo para populacdo de 4 a 14 anos com deficiéncia o acesso a educagao
basica regular e o acesso a salas de recursos, foi constatado que 89,3%
(IBGE/Censo Populacional- 2010 ) da populagdo de 4 a 17 anos de idade com
deficiéncias, frequentam a escola e que 100% (IBGE/Censo Populacional- 2010) de
alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TGD e altas habilidades ou
superdotacdo, estudam em classes regulares da educagédo basica.

AVALIACAO: Ao analisar a Lei, foi verificada que a META 04, ndo alcancou 100%
dos resultados previstos devido a resisténcia por parte da familia, mas que tem
aumentado a cada ano a busca pelo acesso a educagéo regular e acompanhamento

nos AEEs. Recomenda-se atencdo para as seguintes estratégias:

4.5-Estimular a criacdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e
assessoria, articulados com instituicbes académicas e integrados por profissionais
das areas de saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar 0
trabalho dos (as) professores da educacdo basica com os (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

AVALIACAO: Estratégia iniciada, mas ndo atendida. Buscar parceria, planejar e
implementar acdes de apoio ao trabalho dos (as) professores da educacéao basica
com os (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacéo através de parceria com instituicbes académicas,

profissionais das areas de saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia.
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4. 7 — Garantir a oferta de educacdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como
segunda lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a
17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos
termos do art. 22 do Decreto no 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e
30 da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a
adocéao do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

AVALIACAO: Estratégia ndo atendida integralmente. Promove-se 0 acesso a
Educacéo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como primeira lingua e
na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos (as) alunos
(as) surdos e com deficiéncia auditiva de O (zero) a 17 (dezessete) anos em parceria
com a FUNAD. Incentiva-se a formacéo dos profissionais da educacao em Libras em
parceria com Governo Estadual e Federal.

4.11 - Promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a
formulacdo de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacdo que requeiram medidas de atendimento
especializado;

AVALIACAO: Estratégia ndo atendida. Avalia-se a necessidade de participacéo de
forma efetiva do desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a
formulacdo de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacdo que requeiram medidas de atendimento

especializado;
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4.14 - Definir, no segundo ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e

politica de avaliagdo e supervisdo para o funcionamento de instituicées publicas e

privadas que prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

AVALIACAO: Estratégia ndo atendida. Avalia-se a necessidade de se estender o

periodo de definicdo dos indicadores de qualidade e politica de avaliagdo e

supervisdo para o funcionamento de instituicdes publicas e privadas que prestam

atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e

altas habilidades ou superdotacédo, até a vigéncia do plano.

MONITORAMENTO DA META-4

META

INDICADOR

VARIAVEL

CALCULO DOS
INDICADORES

Universalizar, para a
populacao de 4 (quatro)
a 14 (catorze) anos com
deficiéncia, transtornos
globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou
superdotacao, 0 acesso
a educacao basica e ao
atendimento
educacional
especializado,
preferencialmente na
rede regular de ensino,
com a garantia de
sistema educacional
inclusivo, de salas de
recursos
multifuncionais, classes,
escolas ou servigos
especializados, publicos
ou conveniados até o
final da vigéncia desse
PME.

Percentual da
populacédo de 4 a
17 anos de idade
com deficiéncias,
gue frequentam a
escola.

A=Populacdo de 4 a
17 anos de idade com
deficiéncia de Caapora

B= Populacdo de 4 a
17 anos de idade com
deficiéncia que
frequentam a escola

Percentual de
matriculas de
alunos de 4 a 17
anos de idade
com deficiéncia,
TGD e altas
habilidades ou
superdotacao,
gue estudam em
classes regulares
da educacao
basica.

A=Populacdo de 4 a
17 anos de idade com
deficiencia, TGD e
altas habilidades ou
superdotacao, de
Caapora

B= Populagéo de 15 a
17 anos de idade com
deficiéncia, TGD e
altas habilidades ou
superdotacao, que
estudam em classes
regulares da educacéao
basica em Caapora.

Indicador 4A =

(B/A) x 100

Indicador 4B =

(B/A) x 100
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META 5 - Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano
do ensino fundamental.

A Meta 5 composta por 7 estratégias, estabelece que sejam alfabetizadas, com
aprendizagem adequada, todas as criangas, no maximo, até o fim do terceiro ano do
ensino fundamental. Segundo o IBGE, 59,00% (Censo Populacional- 2010) dos
estudantes apresentam proficiéncia insuficiente em leitura (nivel 1 da escala de
proficiéncia), 75,4%(Censo Populacional- 2010) dos estudantes apresentam
proficiéncia insuficiente em escrita (niveis 1,2 e 3 na escala de proficiéncia). Em
relacdo aos conhecimentos em matemética 92,4% (IBGE/Censo Populacional- 2010)
dos estudantes apresentam proficiéncia insuficiente em matematica (niveis 1,2 na
escala de proficiéncia), que se torna um grande desafio para o municipio mudar o

atual quadro e atingir a referida meta.

AVALIACAO: Ao analisar a Lei municipal que instituiu o Plano Municipal de
Educacao foi verificada que a META 05, que trata da alfabetizacdo de todas as
criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro), atualmente 2° ano ano do ensino
fundamental, ndo alcancou os resultados previstos, pois mesmo com a pactuacao
junto aos programas ofertados pelo Governo Federal para tal finalidade, a exemplo
do (Pacto Nacional pela alfabetizacdo na idade certa - P.N.A.l.C, o Mais Educacao
e mais recentemente, o TEMPO DE APRENDER), ndo se percebeu evolugdo nos
resultados que nos permita uma avaliacdo de meta alcancada. Contudo, temos
observado avancos, particularmente com o pactuacdo do convenio INTEGRA

EDUCACAO PB.
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MONITORAMENTO DA META-5

META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES
Alfabetizar | Percentual de | A=Populacédo de
todas as | estudantes com | estudantes no 3°
criancas, no | proficiéncia ano de Caapora Indicador 5A =

maximo, até o | insuficiente em leitura
final do 3°| (nivel 1 da escala de | B= Populacdo de | (B/A) x 100

(terceiro) ano | proficiéncia). estudantes com
do ensino proficiéncia
fundamental insuficiente em
leitura (nivel 1 da
escala de
proficiéncia).
Estudantes com | A=Populacéo de
proficiéncia estudantes no 3° | Indicador 5B =
insuficiente em escrita | ano de Caapora
(niveis 1,2 e 3 na (B/A) x 100
escala de proficiéncia) | B= Populacdo de
estudantes com
proficiéncia
insuficiente em
escrita (nivel 1,2 e 3
Estudantes com | da escala de
proficiéncia proficiéncia).
insuficiente em
matematica (niveis 1,2
na escala de | A=Populacédo de
proficiéncia) estudantes no 3° | Indicador 5C =

ano de Caapora
(B/A) x 100
B= Populacdo de
estudantes com
proficiéncia
insuficiente em
mateméatica  (nivel
1,2 e 3 da escala de
proficiéncia).
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META 6 - Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por

cento) dos (as) alunos (as) da educacao bésica.

A Meta 6 com nove estratégias estabelece que no minimo 50% das escolas publicas
oferecam educacdo em tempo integral, atingindo pelo menos 25% dos alunos da
educacédo basica. De acordo com IBGE no Censo Populacional- 2010, 17,5% dos
alunos da educacdo béasica publica eram assistidos em tempo integral, dados
atualizados apontam que 40,60% sé&o assistidos em tempo integral (SEDUC-2017).
Quanto ao percentual de escolas publicas com alunos que permanecem no minimo
sete horas didrias em atividades escolares, para o IBGE, 40,9% das escolas
(IBGE/Censo Populacional- 2010) ja atendiam com essa carga horaria. Segundo
dados da SEDUC em 2017, cerca de 94% das escolas atendiam alunos que
permanecem no minimo sete horas diarias em atividades escolares através do
Programa Novo Mais Educacao. Atualmente o programa ndo mais existe, o que fez
com que a Secretaria de Educacao viesse a adotar novas estratégias com a proposta
de funcionamento para o ano de 2023 de cerca 5 escolas funcionando em tempo
integral.

AVALIACAO: Ao analisar a META 06, 0 que Se observa € que a meta ja havia sido
alcancada em 2017, considerando o alcance do Programa Mais Educacdo, que
atendia cerca de 40,6% dos alunos que frequentam a educacao basica. Entretanto,
ressaltamos que esta sendo proposto iniciativas para se atingir a partir de 2023 as

estratégias que ainda néo se havia conseguido, tais, como:
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6.2- Instituir em regime de colaboragdo, com apoio da Unido, Estado e Municipio,
programa de construcdo de escolas com padrdo arquitetbnico e de mobiliario
adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente em comunidades
pobres ou com criancas em situacdo de vulnerabilidade social;

6.7- Atender as escolas do campo na oferta de educacdo em tempo integral, com
base em consulta prévia e informada, considerando-se suas peculiaridades locais;
AVALIACAO: Avalia-se a necessidade do apoio da uni&o para a construcdo de

escolas com padrdo adequado para atendimento em tempo integral, considerando

as estratégias nado alcancadas até o momento.

MONITORAMENTO DA META-6

META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES

cer educacdo [ntual de aluno pulacdo de alunos
tempo integral € educacao bas educacdo basica
no minimo, 5( publica em ten Caapora ador 6A =
(cinquenta | integral
cento) das esco Populacdo aluno [x 100
publicas, de for educacao bas
a atender, p publica em tem
menos, 25% (vi integral em Caapora
e cinco por cer
dos (as) alur
(as) da educagntual de escoNumero de esco
bésica. publicas com alur publicas de Caaporéidor 6B =

que permanecem [NUmero de escoO

minimo sete ho| publicas com alurx 100

diarias em atividaq que permanecem

escolares. minimo  sete  ho|

diarias em atividac
escolares.
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META 7 - Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir

as seguintes médias nacionais para o IDEB:

IDEB 2015 | 2017 | 2019 2021

Anos iniciais do

ensino fundamental

Anos finais do

ensino fundamental

Ensino Médio

A Meta 7 com 36 estratégias, propde verificar se os padrdes minimos de qualidade
da educacdo basica, estdo sendo alcancados, além de estipular acdes e estratégicas
para atingir patamares desejaveis, onde se observa propostas de politicas
especificas para a educagéo do campo, populagao itinerante, a fim de oportunizar a
todos uma educacao de qualidade. De acordo com os dados do IBGE, constata-se
gue o IDEB tem aumentado, nos anos iniciais a média do IDEB era em 2010, 3,4
(IBGE/Censo Populacional- 2010), passando para 3,7 em 2015 (IDEB-2015), e nos
anos finais a média de 3,1 (IBGE/Censo Populacional- 2010), atingiu 3,3 em
2015(IDEB — 2015). Logo constata-se uma melhoria nos indices, mas ainda
necessita de grande esfor¢o para alcancar a meta.

AVALIACAO: Na META 07, verifica-se que a tabela que faz referéncia as medias do
IDEB séo nacionais e que ha necessidade de alterar para as medias municipais.
Quanto as estratégias, avalia-se que as 7.1,7.2,7.3,7.4,7.7 e 7.8, ndo foram

atendidas. Avalia-se a necessidade de conclusao das diretrizes pedagdgicas para a
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%mara o ensino fundamental e da base nacional comum dos

curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as)

alunos (as) para cada ano da educacéo infantil e do ensino fundamental, por parte

da unido.

MONITORAMENTO DA META-7

META INDICADOR| VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES
Fomentar a qualidade da educacao basica | Média do | A= Média do |Indicador 7A =
em todas as etapas e modalidades, com | IDEB nos | IDEB nos anos | A= Média do IDEB
melhoria do fluxo escolar e da | anos iniciais | iniciais no | nos anos iniciais no
aprendizagem de modo a atingir as | nho Ensino | Ensino Ensino
seguintes médias nacionais para o IDEB: | Fundament | Fundamental. | Fundamental
al.
IDEB 2015 | 2017 |2019 |2021

Anos 52 |55 |57 |60

iniciais do Indicador 7B =
ensino Média do |B= Média do | B= Média do IDEB
fundamental IDEB nos | IDEB nos anos | nos anos finais no
Anos finais | 4,7 |50 |52 |55 anos finais | finais no | Ensino

do ensino no Ensino | Ensino Fundamental
fundamental Fundament | Fundamental

Ensino Médio|4,3 |47 |50 [52 |al

META 8 - Elevar a escolaridade média da populagédo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e

nove) anos, de modo a alcancar no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano

de vigéncia deste Plano, para as populacdes do campo, da regido de menor

escolaridade no pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a

escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacéo Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica-IBGE.

A Meta 8, estabelece que eleve a escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos.

De acordo com IBGE (IBGE/Censo Populacional — 2010) 66,7 % da Populacédo de

18 a 29 anos possuem menos de 12 anos de escolaridade, 75,2% da populacéo

residente no campo, na faixa etéria de 18 a 29 anos, possuem menos de 12 anos de
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mgos 25% dos mais pobres, 79,6% possuem menos de 12 anos
de escolaridade. Quanto a raga negra constata-se que 67,3% da Populacéo negra
entre 18 e 29 anos com menos de 12 anos de escolaridade. Os dados apontam para
um grande desafio para alcancar a meta de universalizacdo até o ultimo ano de
vigéncia do PME.

AVALIACAO: Avalia-se que na META 08, ha necessidade de atingir
progressivamente, as estratégias:

8. 3- Garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo do ensino
fundamental | e Il;

8.4- Implantar a oferta gratuita de educacado profissional técnica por parte das
entidades privadas de servico social e de formagao profissional vinculada ao sistema
sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica, para os
segmentos populacionais considerados;

AVALIACAO: Avalia-se que as estratégias ndo foram atingidas e que se faz

necessario a parceria dos governos estadual e federal.

MONITORAMENTO DA META- 8

META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES
Elevar a | Percentual da | A=Populagao de 18 a
escolaridade Populacéo de 18 e | 29 anos de Caapora
média da |29 anos com Indicador 8A =
populagcdo de | menos de 12 anos | B= Populacéo de 18 a
18 (dezoito) a | de escolaridade. 29 anos com menos de | (B/A) x 100
29 (vinte e 12 anos de
nove) anos. escolaridade
Percentual da | A=Populacédo de 18 a
Populacédo de 18 e | 29 anos residentes no
29 anos residente | campo de Caapora Indicador 8B =
no campo com
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nos de 12 anos

| de escolaridade.

B= Populacédo de 18 e
29 anos residente no
campo com menos de
12 anos de
escolaridade.

Percentual da
Populacédo de 18 e
29 anos entre os
25% mais pobres
com menos de 12

anos de
escolaridade.

Percentual da
Populacdo negra

entre 18 e 29 anos
com menos de 12
anos de
escolaridade.

A=Populacdo de 18 e
29 anos entre os 25%
mais pobres

B= Populacdo de 18 e
29 anos entre os 25%
mais pobres com
menos de 12 anos de
escolaridade

A=Populacao negra
entre 18 e 29 anos

B= Populacdo negra
entre 18 e 29 anos
com menos de 12 anos
de escolaridade

(B/A) x 100

Indicador 8C =

(B/A) x 100

Indicador 8D =

(B/A) x 100

META 9 - Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais

para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final

da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%

(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

A Meta 9 com 12 estratégias propde elevar para 93,5% a taxa de alfabetizacédo da

populagdo com 15 anos ou mais até 2015. Erradicagdo até o final da vigéncia do

PME e reducédo em 50% a taxa de analfabetos funcionais. De acordo com IBGE, a

taxa de alfabetizagdo da populagdo de 15 anos ou mais de idade em 2010 era de

76,1% (IBGE/Censo Populacional — 2010), e a taxa de analfabetismo funcional de

pessoas de 15 anos ou mais de idade de 39,5%.
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CIDADES DA DENTE

AVALIACAO: Apesar de n3o termos dados oficiais recentes, na referida faixa etéria,

mas pode-se afirmar que a META 09 ainda nao foi atingida a contento.

9. 4 - Aderir ao programa nacional de transferéncia renda para jovens e adultos que
frequentarem cursos de alfabetizacao;

AVALIACAO: Estratégia ndo atendida

9. 6 - Realizar avaliacao, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau

de alfabetizac&o de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;
AVALIACAO: Estratégia ndo atendida

9. 11 - Aderir e implementar aos programas de capacitacao tecnoldgica da populagéo
jovem e adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizacao
formal e para os (as) alunos (as) com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino,
a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as
universidades, as cooperativas e as associacoes, por meio de acbes de extenséo
desenvolvidas em centros vocacionais tecnologicos, com tecnologias assistidas que
favorecam a efetiva incluséo social e produtiva dessa populacéo;

AVALIACAO: Estratégia ndo atendida. Avalia-se a necessidade de firmar parceria

com governo estadual e federal.

Rua Salomao Veloso, 30 - Centro
CNPJ: 08.865.644/0001-54




\ PREFEITURA DE

' CAAPORA

MONITORAMENTO DA META-9

META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES

Elevar a taxa de | Taxa de | A= Populacdo de 15 |Indicador 9A =
alfabetizacdo da | alfabetizagcdo | anos ou mais de idade
populagdo com | da populacdo | de Caapora (B/A) x 100
15 (quinze) anos | de 15 anos ou | B= Populagdo de 15
ou mais para | mais de | anos ou mais de idade
93,5% (noventa e | idade. alfabetizados

trés inteiros e
cinco décimos

por cento) até A= Populacdo de 15 |Indicador 9B =
2020 e, até o final | Taxa anos ou mais de idade

da vigéncia deste | analfabetismo | de Caapora (B/A) x 100
PME, erradicar o | funcional B= Populacdo de 15

analfabetismo pessoas de | anos ou mais de idade

absoluto e | anos ou mais | com analfabetismo

reduzir em 50% | idade. funcional.

(cinquenta  por
cento) a taxa de
analfabetismo
funcional.

META 10 — Oferecer, no minimo 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacdo de jovens e adultos, no ensino fundamental, na forma integrada a

educacao profissional

A Meta 10, prevé que, no minimo, 25% das matriculas de educacdo de jovens e
adultos, no ensino fundamental, na forma integrada a educacao profissional. De
acordo com o IBGE/Censo Populacional- 2010, apenas 10,00% das matriculas da
educacao de jovens e adultos, é da forma integrada a educacao profissional. Para
0 alcance desta meta foram estipuladas 11 estratégias que propdem intervencdes
especificas bem como parcerias com instituicbes ofertantes de cursos

profissionalizantes como o sistema S.
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10.1-Aderir e implementar programa nacional de educacéo de jovens e adultos, em
parceria com as redes publicas federais, estaduais, municipais e instituicées privada
de ensino voltado a conclusdo do ensino fundamental e a formagéo profissional
inicial, de forma a estimular a conclusdo da educacéo basica;

AVALIACAO: Avalia-se que a Estratégia 10.1 e as demais ndo foram atendidas, e
gue ha a necessidade de firmar parcerias com os governos estadual e federal para

0 cumprimento das mesmas.

MONITORAMENTO DA META-10

META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES
Disponibilizar até o | Percentual de | A= Matricula da | Indicador 10A =
prazo de vigéncia | matriculas da | educacao de jovens e
deste PME, | educacédo de | adultos de Caapora (B/A) x 100
matriculas de | jovens e | B= Matricula da
educacéo de jovens e | adultos, na | educacao de jovens e
adultos, no ensino | forma adultos, na forma
fundamental, na | integrada a | integrada a educacao
forma integrada a | educacao profissional.
educacao profissional.
profissional.

META 11 - Triplicar as matriculas da educacéao profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da
expansao no segmento publico.

A Meta 11 prevé a expansdo das matriculas da educacao profissional técnica de
nivel médio, de modo a triplicar e assegurar pelo menos 50% de expansao no

segmento publico. Para cumprir a meta, foram propostas 14 estratégias.
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AVALIACAO: Verifica-se que o municipio tem incentivado a elevacdo da taxa de
matricula na educagdo profissional técnica de nivel médio através da
disponibilizacéo de transporte publico para os alunos se deslocarem para municipios
e estados vizinhos. Entretanto, verifica-se que a META 11 é de competéncia dos
governos estadual e federal.

META 12- Elevar a taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacéo
de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e
expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no

segmento publico.

AVALIACAO: Verifica-se que o municipio tem incentivado a elevacao da taxa bruta
de matricula na educacao superior através de disponibilizacdo de transporte publico
para 0s universitarios se deslocarem, bem como firmado parcerias com
universidades para descontos em mensalidades para servidores. Entretanto,
verifica-se que a META 12 é de competéncia dos governos estadual e federal.

MONITORAMENTO DA META-12

META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES

- Elevar a taxa bruta de | Taxa bruta de | A= Populagdo | Indicador 12A =
matricula na educacdo | matriculas na | de Caapora
superior para 50% | graduacao (TBM) (B/A) x 100
(cinquenta por cento) e a B= Populacao
taxa liquida para 33% matriculas na
(trinta e trés por cento) da graduacao
populacao de 18 (TBM)
(dezoito) a 24 (vinte e | Taxa liquida de Indicador 12B =
quatro) anos, assegurada | escolarizagdo na
a qualidade da oferta e | graduacédo (TLE) A= Populacao | (B/A) x 100
expansao para, pelo de Caapora
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gnes, 0% (quarenta B= Populagéo
por cento) das novas de
matriculas, no segmento escolarizagéo
publico. na graduacao
(TLE)

META 13- Elevar a qualidade da educacdo superior e ampliar a propor¢cdo de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de
educacao superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo,

35% (trinta e cinco por cento) doutores.

AVALIACAO: Verifica-se que o municipio tem estimulado a ampliacdo de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio, através de apoio direto e indireto,
por meio de elevagao profissional previsto no PCCR (Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracgao), disponibilizacdo de transporte para docentes se deslocarem para as
universidades etc. No entanto, a qualidade da educacao superior extrapola os limites
de competéncia municipal, por se tratar de um alinhamento das politicas do governo

federal.

META 14 - Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pos-graduacao stricto
sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000
(vinte e cinco mil) doutores.

AVALIACAO: Foi verificada que a META 14 ndo condiz com a realidade do
municipio, provavelmente por um erro do objeto textual na sua redagéo final. Prop&e-
se a adequacao desta incongruéncia, adaptando-se a realidade, por meio de nota

técnica.
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META 15 - Garantir, em regime de colaboragao entre a Unido, os Estados, o Distrito

Federal e os Municipios, no prazo de vigéncia de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE,

politica nacional de formacé&o dos profissionais da educacéo de que tratam os incisos

[, Il e lll do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurando

gue todos os professores e as professoras da educacéo bésica possuam formacéo

especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura.

AVALIACAO: Verifica-se que cabera ao municipio aderir aos programas de

formacéo inicial e continuada, de iniciativa da Unido, para que a referida META seja

de fato efetivada.

MONITORAMENTO DA META-15

PME, politica
nacional de formacao
dos profissionais da
educacdo de que
tratam os incisos |, Il
e lll do caput do art.
61 da Lei no 9.394,
de 20 de dezembro
de 1996,
assegurando que
todos os professores
e as professoras da
educacédo basica
possuam formacgao
especifica de nivel
superior, obtida em
curso de licenciatura.

compativel com a
area de
conhecimento em
que lecionam na
educacéo basica.

Percentual de
docentes com
licenciatura na

rede municipal.

docéncias com
professores que
possuem formagéao
superior compativel
com a area de
conhecimento em
gue lecionam na
educacao basica.

A= Populacdo de
docentes de Caapora

B= Populacdo de
docentes com
licenciatura na rede
municipal.

META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES

Garantir, em regime | Proporgéo de | A= Populacdo de | Indicador 15A =
de colaboracédo entre | docéncias com | docentes com
a Unido, os Estados, | professores que | licenciatura de | (B/A) x 100
o Distrito Federal e os | possuem Caapora
Municipios, no prazo | formagao
de vigéncia deste | superior B= Populacéo de

Indicador 15B =

(B/A) x 100
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META 16 — Formar em parceria com as Universidades publicas, em nivel de p0s-

graduacédo, 80% (oitenta por cento) dos professores da educacao basica, até o ultimo

ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacao

basica formacdo continuada em sua éarea de atuacao,

necessidades, demandas e contextualizagbes do sistema de ensino.

considerando as

AVALIACAO: Verifica-se que o municipio tem feito parcerias em nivel de pds-

graduacéo para o corpo docente. No entanto, tais parcerias nem sempre sao com

universidades publicas. O mesmo acontece em relacao as formacgdes continuadas,

em muitos casos feitos com incentivo financeiro do setor privado, particularmente

nas areas de portugués e matematica.

MONITORAMENTO DA META-16

atuacéo, considerando
as necessidades,
demandas e
contextualizagcdes do
sistema de ensino.

pbs-graduacao
lato sensu ou
stricto sensul.

B=Populagéo de
professores da
educacdo basica com
pés-graduacédo lato
sensu ou stricto sensu.

META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES

- Formar parceria com | Percentual de | A=Populacdo de | Indicador 16A =
as Universidades | docentes com | docentes de Caapora
publicas, em nivel de | especializacdo (B/A) x 100
pés-graduacdo, para | latu sensu. B=Populacéo de
professores da docentes com
educacdo basica e especializacdo latu
possibilitar a todos (as) sensu.
os (as) profissionais da | Percentual de
educacao bésica | professores da | A=Populagéo de | Indicador 16B =
formacdo continuada | educacao docentes da educacéao
em sua area de | basica com | basica de Caapora (B/A) x 100
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META 17 - Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacdo bésica, de forma a equiparar seu rendimento médio a dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste
PME.

AVALIACAO: Avaliou-se que o municipio ja contempla essa valorizacdo dos
profissionais do magistério da rede publica de educacéo basica, através do PCCR
vigente e por se cumprir a lei do piso e os reajustes anuais. Contudo, compreende-
se que a equiparacdo do rendimento médio a dos(as) demais profissionais com
escolaridade equivalente, abre um leque de possibilidades e de debates, que mesmo
em nivel de federalizacdo seria impossivel ou pelo menos invidvel a sua
contemplacgao, haja vista a definicdo de qual o profissional cuja base salarial serviria

de referéncia, uma vez que sao diversos 0s profissionais com escolaridade

equivalente.

META 18 - Assegurar no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de plano de carreira
para os (as) profissionais da educacao basica publica no sistema municipal de ensino
e, para o plano de carreira dos (das) profissionais da educacao basica publica, tomar
como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos

termos do inciso 8 do art. 206 da Constituicdo Federal.
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AVALIACAO: Foi verificada que a META 18, que trata do acompanhamento, junto
aos orgaos competentes, da elaboracdo da existéncia dos planos de carreira dos
profissionais da educac¢éo béasica publica, foi atingida.

META 19 - Assegurar condi¢cdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da
gestdo democrédtica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e

desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no @mbito das escolas

publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

AVALIACAO: foi verificada que a META 19, foi atingida em parte, segue 0s critérios

definidos no PCCR.

META 20 - Ampliar o investimento publico em educacao publica de forma a atingir,
no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais
no 50 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por

cento) do PIB ao final do decénio.

AVALIACAOQO: Avalia-se que a META 20, é de competéncia da uniéo.

Rua Salomao Veloso, 30 - Centro
CNPJ: 08.865.644/0001-54




\ PREFEITURA DE

4- CONSIDERAGOES FINAIS

A Educacdo escolar € um instrumento estratégico para o desenvolvimento
econdmico, social, cultural e politico do pais, do Estado, do Municipio e de seu povo,
e para a garantia dos direitos basicos de cidadania e da liberdade pessoal. Nesse
sentido, este Plano concebe a escolarizagdo como um direito do cidaddo e um
patrimonio da sociedade; sua administracao, planejamento e execuc¢éo devem dar-
se da forma mais ampla e democratica possivel, abrindo espaco para todas as
concepgoes, culturas, etnias, principios e orientacdes, respeitando os conteldos
expressos na Constituicao Federal de 1988. O Plano Municipal de Educac¢éo (PME)
€ um instrumento definido em fungdo da politica educacional, seu principal objetivo
€ atender as necessidades educacionais da popula¢gdo Caaporense.

Dado sua importancia, desde o inicio do ano em curso que foi iniciado o processo de
monitoramento e avaliacdo do PME para apresentar os avancos e os desafios ja
atingidos, e os a atingir. Os maiores entraves no percurso de todo o trabalho foi a
dificuldade de se obter dados atualizados relacionados a cada meta, nota-se a falta
de levantamentos atualizados. A falta de informacdo nos sitios sugeridos e
instituicdes pesquisadas dificultou a elaboracéo de indicadores deixando lacunas no
processo de avaliacdo e monitoramento do PME. O descumprimento por parte dos
Governos Estadual e Federal em relacdo a algumas metas; O repasse de

informacdes por parte das outras secretarias.
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Contudo, podemos considerar que a partir da implantacdo do PME, tornou-se
possivel visualizar de forma ampla os avangos e as dificuldades encontradas na
educacdo, possibilitando, ainda, possiveis corre¢cdes, bem como identificarmos o
descumprimento, por parte dos governos, das suas responsabilidades com a
educacéo.

Concluimos que o processo de avaliagdo do Plano Municipal de Educacao € um ato
continuo de observacao e de extrema importancia no acompanhamento da execugao
das metas e estratégias significando uma oportunidade de melhorar a qualidade
técnica do diagndstico, de ampliar a participacao social e de qualificar ano a ano a

execucao de cada meta.

5 - ANEXOS

Os anexos que se seguem refere-se ao monitoramento feito no ano de 2017, mas
gue serve de norte para norte dos demais anos, ao avaliar a execucdo das metas do
PME.

NOTA TECNICA n° 001
ASSUNTO: Monitoramento e Avaliacdo do PME

RESPONSAVEIS PELA ELABORAQAO Adjaneide Pereira Batista, Ivaldo Ribeiro Rocha,
Maria Ana Auta de Lima, Neuma Cléa Veloso Correia, Regina Celi Ferreira dos Santos,

Selma Rejane Matias Dionisio, Valéria Paiva Barreto, Vanessa de Oliveira Pereira.

HISTORICO:

O municipio dispde de trés creches em horario integral, atendendo as crian¢as de 0 a 5 anos,
uma na zona urbana e duas na zona rural, atende também as criancas em idade de creche
em horario parcial nas escolas da rede publica municipal. Atualmente a rede municipal
assiste a 273 alunos de 0 a 3 anos e 615 de 4 a 5 anos o niumero de vagas tem sido

ampliando tendo em vista a assisténcia de todas as criangas de 0 até os 5 anos de idade.
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ANALISE TECNICA:

Ao analisar a Lei municipal 692/2015, de 23 de junho de 2015, que instituiu o0 Plano Municipal
de Educacado do Municipio de Caapord, foi verificada que na META 01, a estratégia 1.2 que
trata de garantir, que ao final da vigéncia do PME, seja inferior a 10% (dez por cento) a
diferenca entre as taxas de frequéncia a educacéo infantil das criancas de até 3 (trés) anos
oriundas do quinto de renda familiar per capita mais elevado e as do quinto de renda familiar

per capita mais baixo;

CONCLUSAO: Propde-se, por meio desta Nota Técnica a exclusio da referida estratégia,
pois entende-se ser a educacdo um direito de todos independente do poder sécio
econdmico.

Caapora, 24/11/2017
Assinaturas :

NOTA TECNICA n° 002

ASSUNTO: Monitoramento e Avaliacdo do PME

RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO: Adjaneide Pereira Batista, Ivaldo Ribeiro Rocha,
Maria Ana Auta de Lima , Neuma Cléa Veloso Correia, Regina Celi Ferreira dos Santos,

Selma Rejane Matias Dionisio, Valéria Paiva Barreto, Vanessa de Oliveira Pereira .

HISTORICO:
O municipio de Caapord apesar de nas notas do IDEB, ter atingido sempre valores

superiores aos anteriores, ndo tem conseguido atingir as metas estipuladas.
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ANALISE TECNICA:

Ao analisar a Lei municipal 692/2015, de 23 de junho de 2015, que instituiu o Plano Municipal
de Educacédo do Municipio de Caapord, foi verificada que na META 7 que prop&e fomentar
a qualidade da educacao basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo

escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB:

IDEB 2015 P0O17 P019 R021

Anos iniciais do |5,2 5,5 57 6,0
ensino

fundamental

Anos finais do 4,7 5,0 52 5,5
ensino

fundamental

Ensino Medio |4,3 4.7 5,0 572

CONCLUSAO: Propde-se, por meio desta Nota Técnica a correcdo do quadro da
apresentacao dos indices para as médias do IDEB municipal, no anexo Unico, e a correcao
do texto da meta, onde se ler, médias nacionais para o IDEB, |é-se: médias municipais,

constando o seguinte quadro:

IDEB 2015|2017 | 2019 | 2021

Anos iniciais do| 4,2 | 4,5 4.8 51
ensino

fundamental

Anos finaisdo | 3,9 | 4,1 4.4 4.7
ensino

fundamental

Ensino Medio 35 1| 4,0 4.2 4.4
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Assinaturas

NOTA TECNICA n° 003

ASSUNTO: Monitoramento e Avaliacdo do PME

RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO: Adjaneide Pereira Batista, Ivaldo Ribeiro Rocha, Maria
Ana Auta de Lima, Neuma Cléa Veloso Correia, Regina Celi Ferreira dos Santos, Selma

Rejane Matias Dionisio, Valéria Paiva Barreto, Vanessa de Oliveira Pereira.

HISTORICO:

O municipio de Caapora conta com 20 unidades de ensino, das quais trés trabalham com o
ensino infantil, quatro do ensino infantil aos anos finais do ensino fundamental e 13 do ensino
infantil aos anos iniciais do ensino fundamental. Possui uma Unica escola do ensino médio
do governo estadual e duas privadas. Busca incentivar a continuidade dos estudos de seus
municipes através da disponibilidade de transporte para capital e estado vizinho, bem como
com celebrando convénios com universidades da rede privada que disponibiliza descontos
para servidores e familiares, além de disponibilizar cursinho pré universitario para alunos

com ensino médio.
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ANALISE TECNICA:

Ao analisar a Lei municipal 692/2015, de 23 de junho de 2015, que instituiu 0 Plano Municipal
de Educacdo do Municipio de Caapora, foi verificada que na META 14 que propde elevar
gradualmente o numero de matriculas na pés-graduacao stricto sensu, de modo a atingir a
titulagdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores, ndo
condiz com a realidade do municipio, provavelmente por um erro do objeto textual na sua
redacgédo final. Apesar da meta ndo se configurar dentro das competéncias do municipio,
propde-se a adequagao desta incongruéncia, adaptando-se a realidade, por meio de nota

técnica.

CONCLUSAO: Propde-se, por meio desta Nota Técnica a reelaboracdo da META 14 e
adequacdo da incongruéncia, adaptando-a a realidade. Sugere-se alterar a META 14,
passando a constar a seguinte redagao: “Elevar gradualmente o numero de mestres, no
municipio de Caapora, de modo a atingirmos no minimo 2% do total de efetivos, até o final

da vigéncia do plano”.

Caapora 24/11/2017

Assinaturas:

Rua Salomao Veloso, 30 - Centro
CNPJ: 08.865.644/0001-54




CAAPORA

CIDADE DA GENTE

Rua Saloméo Veloso, 30 - Centro
CNPJ: 08.865.644/0001-54



CAAPORA

CIDADE DA GENTE

Rua Saloméo Veloso, 30 - Centro
CNPJ: 08.865.644/0001-54



PREFEITURA DE

CAAPORA

CIDADE DA GENTE

Rua Saloméo Veloso, 30 - Centro
CNPJ: 08.865.644/0001-54




PREFEITURA DE

CAAPORA

CIDADE DA GENTE

Rua Saloméo Veloso, 30 - Centro
CNPJ: 08.865.644/0001-54




PREFEITURA DE

CAAPORA

CIDADE DA GENTE

Rua Saloméo Veloso, 30 - Centro
CNPJ: 08.865.644/0001-54



PREFEITURA DE

CAAPORA

CIDADE DA GENTE

Rua Saloméo Veloso, 30 - Centro
CNPJ: 08.865.644/0001-54



PREFEITURA DE

CAAPORA

CIDADE DA GENTE

Rua Saloméo Veloso, 30 - Centro
CNPJ: 08.865.644/0001-54



PREFEITURA DE

CAAPORA

CIDADE DA GENTE

Rua Saloméo Veloso, 30 - Centro
CNPJ: 08.865.644/0001-54



PREFEITURA DE

CAAPORA

CIDADE DA GENTE

Rua Saloméo Veloso, 30 - Centro
CNPJ: 08.865.644/0001-54




PREFEITURA DE

CAAPORA

CIDADE DA GENTE

Rua Saloméo Veloso, 30 - Centro
CNPJ: 08.865.644/0001-54



PREFEITURA DE

CAAPORA

CIDADE DA GENTE

Rua Saloméo Veloso, 30 - Centro
CNPJ: 08.865.644/0001-54



CAAPORA

CIDADE DA GENTE

Rua Saloméo Veloso, 30 - Centro
CNPJ: 08.865.644/0001-54



PREFEITURA DE

CAAPORA

CIDADE DA GENTE

Rua Saloméo Veloso, 30 - Centro
CNPJ: 08.865.644/0001-54



