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APRESENTACAO

O presente relatorio consta do monitoramento das Metas e Estratégias do Plano
Municipal de Educacdo — PME, instituido pela Lei n°® 692/2015, que estabelece em seu Art.8°

a realizacdo de monitoramento anual para discussdo da implementacéo do Plano.

O mesmo é referente ao periodo de janeiro a novembro de 2019, e foi produzido pela
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, instituida pela Portaria n°® 004/2019 e permite
apresentar algumas consideracdes que podem contribuir para uma apreciacdo do nivel de
execucao de suas metas e estratégias, subsidiardo a avaliacdo do plano, e norteardo agdes
que garantam a sua continuidade, como também o seu aprimoramento, visto a possibilidade

de através de notas técnicas adequar as metas e estratégias para realidade local.

A Comisséo de Monitoramento e Avaliagédo destaca que, embora a avaliacdo do PME
deva ser anual, ndo houve no ano de 2016, o que acarretou dificuldade de obtencéo de dados
para 0s anos subsequentes, devido a mudanca da equipe.

Ja em 2017, 2018 E 2019 com a nova equipe e administracdo, constatou-se em
reunides e no processo de monitoramento discrepancia existente entre algumas metas e
estratégias com a realidade do municipio, o que acarretou grande dificuldade na obtencéao de
dados, mensuracdo das metas e estratégias que necessitam ainda de quantificacdo em
percentuais para um monitoramento mais preciso.

Assim, propdem-se um acompanhamento permanente de monitoramento e avaliagcdo
do PME, durante todo ano letivo, através de estudos centralizados, recolhimento de dados

sobre todos os itens monitorados e sistematizados num banco de informagdes.
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2. ORGANIZACAO E METODOLOGIA DO MONITORAMENTO:

7

Para desenvolvimento dos trabalhos de monitoramento, inicialmente os componentes
das equipes Coordenadora e Técnica participaram haviam participado de Formacao pelo
Monitoramento e Avaliacdo dos Planos Municipais de Educagdo, uma acdo da Rede de
Assisténcia Técnica ao Estado e aos Municipios, com base nas iniciativas do MEC em
parceria com a Secretaria de Estado da Educacdo e a UNDIME, que disponibilizaram
documentos da SASE/MEC, os quais foram subsidios para realizacdo de varias reunides
de estudos com os integrantes da Comissao. Apos os estudos, 0 Monitoramento do Plano

Municipal foi realizado em 4 Etapas:

Etapa 1: Organizagdo do trabalho, quando foi montada a agenda de trabalho da

Comissao;

Etapa 2: Estudo do Plano: o estudo foi realizado em grupos divididos em eixos, tais
como: Universalizacdo da Educacdo, Qualidade da Educacdo, Valorizacdo Profissional,

Gestdo e Financiamento;

Etapa 3: Monitoramento das metas e estratégias, onde foi constatado as alcancadas,
em andamento e ndo alcancadas, identificadas as agcdes a serem desenvolvidas e 0s agentes

responsaveis pelas acoes;

Etapa 4: Elaboracdo do relatorio.



camsibinch i 22 ZEET

“ O P e i i

3. METAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO OBSERVADAS NO PERIODO

Meta 01 —Universalizar, até 2016, a educagdo infantil na pré-escola para as criangas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagéo infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até
o final da vigéncia deste PME.

Indicador 1A Percentt_JaI de criangas assistidas na educagao infantil na pré escolade 4 a 5
anos de idade

META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 0
OFICIAL* 90,77% Censo Escolar - 2019
100% DADO
MUNICIPAL
k%

Percentual de criancas assistidas na educacéo infantil na creche de 0 a 3 anos
Indicador 1B | de idade

META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
O?I%II)AOL* 19,5% IBGE
50% DADO Em relacdo as criancas de 0 a 3 anos,
MUNICIPAL matriculadas, foram 213. Destas, 97,65
o permaneceram.




-y

PREFEITURA DE

CAAPORA

sl Pl Lot PR ALY

camsibinch i 22 ZEET

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

11

1-definir, em regime de
colaboragcdao entre o Municipio,
o Estado e a Unido, como meta
de expansdao das respectivas
redes publicas de educacdo
infantil segundo padrdo nacional
de qualidade, a construcdo de
duas creches na area urbana do
PROINFANCIA TIPO B com oito
salas de aula e uma tipo C no
distrito de Cupissura,
considerando as peculiaridades
locais;

PPA/2019
PROJETO 1921

1.2

2- garantir que, ao final da
vigéncia deste PME, seja inferior
a 10% (dez por cento) a
diferenca entre as taxas de
frequéncia a educagdo infantil
das criangas de até 3 (trés) anos
oriundas do quinto de renda
familiar per capita mais elevado
e as do quinto de renda familiar
per capita mais baixo;

Nao se aplica

1.3

3- realizar, periodicamente, em
regime de colaboragao,
levantamento da demanda por
creche para a populagdo de até
3 (trés) anos, como forma de
planejar a oferta e verificar o
atendimento da  demanda
manifesta;

Nao se aplica

Sim

14

4- estabelecer, no primeiro ano
de vigéncia do PME, normas,
procedimentos e prazos para
definicdo de mecanismos de
consulta publica da demanda
das familias por creches;

Nao se aplica

15

5- manter e ampliar, em regime
de colaboragdao com a unido e o
estado respeitadas as normas de

PPA/2019-
PROJETO 1017

13




acessibilidade, programa
nacional de construcdo e
reestruturacdo de escolas, bem
como de aquisicao de
equipamentos, visando a
expansdo e a melhoria da rede
fisica de escolas publicas de
educacdo infantil;

1.6

6 - implantar, até o segundo ano
de vigéncia deste PME, avaliacao
da educagcdo infantil, a ser
realizada a cada 5 (cinco) anos,
com base em parametros
nacionais de qualidade , a fim de
aferir a infra estrutura fisica, o
guadro de pessoal, as condi¢des
de gestdo, o0s  recursos
pedagdgicos, a situacdo de
acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes;

N3o se aplica

1.7

7- articular a oferta de
matriculas gratuitas em creches
certificadas como entidades
beneficentes de assisténcia
social na drea de educacdo com
a expansdo da oferta na rede
escolar publica;

Nao se aplica

1.8

8 — promover a formagdo inicial
continuada dos (as) profissionais
da educagdo infantil, inclusive
monitores de creche,
garantindo, progressivamente, o
atendimento por profissionais
com formagao superior;

Ndo contemplada

1.9

9 — estimular a articulacdo entre
pos-graduacdo, nucleos de
pesquisa e cursos de formacdo
para profissionais da educacdo,
de modo a garantir a elaboracdo
de curriculos e propostas
pedagdgicas que incorporem os
avancos de pesquisas ligadas ao
processo de ensino-
aprendizagem e as teorias
educacionais no atendimento da
populacdo de O (zero) a 5 (cinco)
anos;

Ndo se aplica

1.10

10 — fomentar o atendimento
das populagdes do campo na

N3o se aplica

15




educacao infantil nas
respectivas comunidades, por
meio do redimensionamento da
distribuicao territorial da oferta,
limitando a nucleagao de escolas
e o deslocamento de criangas,
de forma a atender as
especificidades dessas
comunidades, garantindo
consulta prévia e informada;

1.11

11- priorizar o acesso a
educacdo infantil e fomentar a
oferta do atendimento
educacional especializado
complementar e suplementar
aos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao,
assegurando a educacao
bilingue para criancas surdas e a
transversalidade da educacdo
especial nessa etapa da
educacao basica;

N3o se aplica

1.12

12 — implementar, em carater
complementar, programas de
orientagdo e apoio as familias,
por meio da articulagdo das
areas de educagdo, saude e
assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das
criangas de até 3 (trés) anos de
idade;

N3o se aplica

Sim

1.13

13 — preservar as especificidades
da educacdo infantii na
organizacao das redes escolares,
garantindo o atendimento da
crianga de O (zero) a 5 (cinco)
anos em estabelecimentos que
atendam a parametros nacionais
de qualidade, e a articulagao
com a etapa escolar seguinte,
visando ao ingresso do aluno(a)
de 6 (seis) anos de idade no
ensino fundamental;

Ndo se aplica

Sim

1.14

14 —fortalecer o
acompanhamento e o
monitoramento do acesso e da
permanéncia das criangas na

N3o se aplica

Sim

17
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educacao infantil, em especial
dos beneficidrios de programas
de transferéncia de renda, em
colaboragdao com as familias e
com os 6rgaos publicos de
assisténcia social, saude e
protecdo a infancia;

1.15

15 — promover a busca ativa de
criangas em idade
correspondente a educacgdo
infantil, em parceria com 6rgaos
publicos de assisténcia social,
salde e protecdo a infancia,
preservando o direito de opc¢ado
da familia em relagdo as criangas
de até 3 (trés) anos;

N3o se aplica

Sim

1.16

16 - o municipio, com a
colaboracdo do Estado e da
Unido, realizard e publicara, a
cada ano, levantamento da
demanda manifesta por
educacdo infantil em creches e
pré-escolas, com forma de
planejar e verificar o}
atendimento;

N3o se aplica

1.17

17 - Estimular o acesso a
educagdo infantii em tempo
integral, para todas as criangas
de O (zero) a 5 (cinco) anos,
conforme  estabelecido nas
Diretrizaes Curriculares
Nacionais para a Educacao
Infantil.

19
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Meta 02 —Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacao de 6 (seis)
a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos
concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

Indicador
2A

Percentual da populagdo de 6 a 14 anos que frequentam ou que ja concluiram

o ensino fundamental

META
PREVISTA
PARA O
PERIODO

META ALCANCADA
NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

100%

DADO
OFICIAL*

98,1% IBGE/Censo Populacional

DADO
MUNICIPAL
k%

ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA

ESTRATEGIA

PREVISOES REALIZADA/NAO
ORCAMENTARIAS |  INICIADA/EM
ANDAMENTO

21

1- a secretaria de educagdo, em
articulagdo e colaboracdo com o
Estado e a Unido, dever3, até o final do
segundo ano de vigéncia deste PME,
elaborar e encaminhar ao Conselho
Municipal de Educagdo, precedida de
consulta publica municipal proposta
de direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento para
os(as) alunos(as) do ensino
fundamental,;

Nao se aplica Nao

2.2

2-pactuar entre Unido, Estado, e
Municipio, no ambito da instancia
permanente de que trata o § 52 do art.
79 da Lei n® 13.005/2014, a
implantacdo dos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que
configurardo a base nacional comum
curricular do ensino fundamental;

Nao se aplica Nao

2.3

3 - Criar mecanismos para o
acompanhamento individualizado dos
(as) alunos (as) do ensino
fundamental;

Nao se aplica Sim

24

4 - fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento

Nao se aplica Sim

21




escolar dos beneficidrios de
programas de transferéncia de renda,
bem como das situagdes de
discriminacdo, preconceitos e
violéncias na escola, visando ao
estabelecimento de condic¢Oes
adequadas para o sucesso escolar dos
(as) alunos (as), em colaboragdo com
as familias e com drgdos publicos de
assisténcia social, saude e protecdo a
infancia, adolescéncia e juventude;

2.5

5- promover a busca ativa de criangas
e adolescentes fora da escola, em
parceria com Orgdos publicos de
assisténcia social, saude e protecdo a
infancia, adolescéncia e juventude;

N3o se aplica

Sim

2.6

6 - desenvolver em parcerias com as
universidades tecnologias pedagdgicas
gue combinem, de maneira articulada,
a organizacdo do tempo e das
atividades didaticas entre a escola e o
ambiente comunitdrio, considerando
as especificidades da educacdo
especial e das escolas do campo;

N3o se aplica

Nao

2.7

7 - disciplinar, no ambito da rede
municipal de ensino, a organiza¢do
flexivel do trabalho pedagégico,
incluindo adequagdao do calenddrio
escolar de acordo com a realidade
local, a identidade cultural e as
condigdes climaticas da regiao;

Ndo se aplica

Sim

2.8

8 - promover a relagao das escolas com
instituicdes e movimentos culturais, a
fim de garantir a oferta regular de
atividades culturais para a livre fruicao
dos (as) alunos (as) dentro e fora dos
espacos escolares, assegurando ainda
que as escolas se tornem polos de
criagdo e difusdo cultural;

N3o se aplica

29

9- incentivar a participacao dos pais ou
responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por
meio do estreitamento das relacdes
entre as escolas e as familias;

Nao se aplica

Sim

2.10

10 - estimular a oferta do ensino
fundamental, em especial dos anos
iniciais, para as populagdes do campo
nas préprias comunidades;

Ndo se aplica

Sim

23
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11 - desenvolver formas alternativas
de oferta do ensino fundamental,
garantida a qualidade, para atender
aos filhos e filhas de profissionais que
se dedicam a atividades de carater
itinerante; Nao se aplica Sim

211

12 - oferecer atividades
extracurriculares de incentivo aos (as)
estudantes e de estimulo a
habilidades, inclusive mediante
certames e concursos nhacionais,
estaduais e municipais; N3o se aplica Sim

2.12

13 - promover atividades de
desenvolvimento e estimulo a
habilidades esportivas nas escolas,
2.13 interligadas a um plano de
disseminacdo do desporto educacional
e de desenvolvimento esportivo
nacional, estaduais e municipais; Ndo contemplada | Sim

Meta 03 — Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze)
a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Indicador |Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequentam a escola ou ja
3A concluiram educacdo basica.
META
PREVISTA | META ALCANCADA
PARA O NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 6 .
OFICIAL* 81,2% IBGE/Censo Populacional- 2010
100% DADO
MUNICIPAL| -
kK

25
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. Percentagem da populagéo de 15 a 17 anos que frequentam o
Indicador 3B . e MR
ensino médio ou possuem educacdo basica completa.
META
Il\,/IA\EF;IK\OPIFDQEEQ/II(S)Eg ALCANQADA NO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
Ollgf?jll)fL* 32,2% IBGE/Censo Populacional- 2010
85% DADO
MUNICIPAL
Kk

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

3.1

1- institucionalizar programa nacional
de renovagdo do ensino médio, a fim
de incentivar prdticas pedagdgicas
com abordagens interdisciplinares
estruturadas pela relacdo entre teoria
e pratica, por meio de curriculos
escolares que organizem, de maneira
flexivel e diversificada, contetdos
obrigatdrios e eletivos articulados em
dimensGes como ciéncia, trabalho,
linguagens, tecnologia, cultura e
esporte, garantindo-se a aquisicao de
equipamentos e laboratérios, a
producdo de material didatico
especifico, a formac¢do continuada de
professores e a articulacgdo com
instituicdes académicas, esportivas e
culturais;

N3o se aplica

3.2

2- o Ministério da Educacdo, em
articulagao e colaboragdo com os
entes federados e ouvida a sociedade
mediante consulta publica nacional,
elaborara e encaminhard ao Conselho
Nacional de Educacdo - CNE, até o 22
(segundo) ano de vigéncia deste PNE,
proposta de direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento
para os (as) alunos (as) de ensino
médio, a serem atingidos nos tempos
e etapas de organizagdo deste nivel de

N3o se aplica

27




ensino, com vistas a garantir
formacao basica comum;

3.3

3- pactuar entre Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, no
ambito da instancia permanente de
gue trata o § 50 do art. 7o desta Lei, a
implantagdo dos direitos e objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento
que configurardo a base nacional
comum curricular do ensino médio;

N3o se aplica

3.4

4 - garantir a fruicdo de bens e
espacos culturais, de forma regular,
bem como a ampliacdo da pratica
desportiva, integrada ao curriculo
escolar;

Ndo contemplada

3.5

5 - manter e ampliar programas e
acGes de correcdo de fluxo do ensino
fundamental, por meio do
acompanhamento individualizado do
(a) aluno (a) com rendimento escolar
defasado e pela adogdo de praticas
como aulas de refor¢o no turno
complementar, estudos de
recuperacao e progressao parcial, de
forma a reposiciona-lo no ciclo escolar
de maneira compativel com sua idade;

Nao se aplica

Sim

3.6

6 - universalizar o Exame Nacional do
Ensino Médio - ENEM, fundamentado
em matriz de referéncia do conteudo
curricular do ensino médio e em
técnicas estatisticas e psicométricas
que permitam comparabilidade de
resultados, articulando-o com o
Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacdo Basica - SAEB, e promover
sua utilizacdo como instrumento de
avaliacdo sistémica, para subsidiar
politicas publicas para a educacdo
basica, de avaliacdo certificadora,
possibilitando afericdo de
conhecimentos e habilidades
adquiridos dentro e fora da escola, e
de avalia¢do classificatdria, como
critério de acesso a educacgdo
superior;

Ndo se aplica

Sim

3.7

7 - fomentar a expansao das
matriculas gratuitas de ensino médio
integrado a educacgao profissional,
observando-se as peculiaridades das

N3o se aplica

29




populacdes do campo, das
comunidades indigenas e quilombolas
e das pessoas com deficiéncia;

3.8

8 - estruturar e fortalecer o
acompanhamento e o monitoramento
do acesso e da permanéncia dos e das
jovens beneficiarios (as) de programas
de transferéncia de renda, no ensino
médio, quanto a frequéncia, ao
aproveitamento escolar e a interagdo
com o coletivo, bem como das
situagdes de discriminagao,
preconceitos e violéncias, praticas
irregulares de exploragdo do trabalho,
consumo de drogas, gravidez precoce,
em colaborag¢do com as familias e com
drgdos publicos de assisténcia social,
saude e protecdo a adolescéncia e
juventude;

N3ao se aplica

Nao

3.9

9 - promover a busca ativa da
populagdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete)anos fora da escola, em
articulacido com os servicos de
assisténcia social, saude e protecdo a
adolescéncia e a juventude;

N3o se aplica

3.10

10 - fomentar programas de educagao
e de cultura para a populagdo urbana e
do campo de jovens, na faixa etaria de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de
adultos, com qualificagdo social e
profissional para aqueles que estejam
fora da escola e com defasagem no
fluxo escolar;

N3o se aplica

3.11

11 - redimensionar a oferta de ensino
médio nos turnos diurno e noturno,
bem como a distribuicdo territorial das
escolas de ensino médio, de forma a
atender a toda a demanda, de acordo
com as necessidades especificas dos
(as) alunos (as);

Nao se aplica

3.12

12 - desenvolver formas alternativas
de oferta do ensino médio, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e
filhas de profissionais que se dedicam
a atividades de carater itinerante;

Ndo se aplica

Nao

3.13

13 - implementar politicas de
prevencdo a evasao motivada por
preconceito ou quaisquer formas de
discriminagdo, criando rede de

N3o se aplica

Sim

31




protecdo contra formas associadas de
exclusao;

14 - estimular a participacdo dos
3.14 adolescentes nos cursos das areas
tecnoldgicas e cientificas. N3do contemplada | Nao

Meta 04 — Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 14 (catorze) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o0 acesso a
educacao bésica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular
de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados ate o final
da vigéncia desse PME.

Indicador |Percentual da populacdo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncias, que
4A frequentam a escola.
META
PREVISTA | META ALCANCADA
PARA O NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO o .
OFICIAL* 89,3% IBGE/Censo Populacional- 2010
100% DADO
MUNICIPAL|  ----
kk
Indicador Percentual de matriculas de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia,
4B TGD e altas habilidades ou superdotacéo, que estudam em classes regulares
da educacao bésica.
META
PREVISTA | META ALCANCADA
PARA O NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO .
OFICIAL* 100% IBGE/Censo Populacional- 2010
100% DADO
MUNICIPAL|  ---
Kk
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA OR;’E%'@EQI as| REAL AP
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INICIADA/EM
ANDAMENTO

4.1

1- informar através do Censo Escolar,
para fins repasse do Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educacao - FUNDEB, as
matriculas dos (as) estudantes da
educacdo regular da rede publica que
recebam atendimento educacional
especializado complementar e
suplementar, sem prejuizo do
coOmputo dessas matriculas na
educacdo basica regular, e as
matriculas efetivadas, conforme o
censo escolar mais atualizado, na
educacdo especial oferecida em
instituicdes comunitarias,
confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder
publico e com atuacdo exclusiva na
modalidade, nos termos da Lei no
11.494, de 20 de junho de 2007;

N3o se aplica

Sim

4.2

2- promover, no prazo de vigéncia
deste PME, a universalizacdo do
atendimento escolar a demanda
manifesta pelas familias de criangas
de 0 (zero) a 3 (trés) anos com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo, observado o que
dispde a Lei n0 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educacdo
nacional;

N3o se aplica

Sim

4.3

3- ampliar em parceria com a Uniao, ao
longo deste PME, salas de recursos
multifuncionais e fomentar a formacao
continuada de professores e
professoras para o atendimento
educacional especializado nas escolas
urbanas, do campo;

Ndo contemplada

4.4

4- garantir atendimento educacional
especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou
servicos especializados; publicos ou
conveniados, nas formas
complementar e suplementar, a todos
(as) alunos (as) com deficiéncia,

N3o se aplica

Sim
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transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo, matriculados na
rede publica de educacdo basica,
conforme necessidade identificada por
meio de avaliacdo, ouvidos a familia e
o aluno;

4.5

5-estimular a criacdo de centros
multidisciplinares de apoio, pesquisa e
assessoria, articulados com
instituicdes académicas e integrados
por profissionais das areas de saude,
assisténcia social, pedagogia e
psicologia, para apoiar o trabalho dos
(as) professores da educacgdo basica
com os (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacao;

N3do contemplada

Nao

4.6

6 - manter e ampliar em parceria com
a unido programas suplementares que
promovam a acessibilidade nas
instituicbes publicas, para garantir o
acesso e a permanéncia dos (as) alunos
(as) com deficiéncia por meio da
adequacgao arquitetodnica, da oferta de
transporte acessivel e da
disponibilizagdo de material didatico
proprio e de recursos de tecnologia
assistiva, assegurando, ainda, no
contexto escolar, em todas as etapas,
niveis e modalidades de ensino, a
identificacdo dos (as) alunos (as) com
altas habilidades ou superdotacao;

Ndo contemplada

4.7

7 - garantir a oferta de educacgdo
bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais
- LIBRAS como primeira lingua e na
modalidade escrita da Lingua
Portuguesa como segunda lingua, aos
(as) alunos (as) surdos e com
deficiéncia auditiva de O (zero) a 17
(dezessete) anos, em escolas e classes
bilingues e em escolas inclusivas, nos
termos do art. 22 do Decreto no
5.626, de 22 de dezembro de 2005, e
dos arts. 24 e 30 da Convencao sobre
os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, bem como a ado¢do do

Ndo contemplada
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Sistema Braille de leitura para cegos e
surdos-cegos;

4.8

8 - garantir a oferta de educacao
inclusiva, vedada a exclusdo do ensino
regular sob alegacao de deficiéncia e
promovida a articulacdo pedagdgica
entre o ensino regulare o
atendimento educacional
especializado;

N3o se aplica

Sim

4.9

9 - fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola e
ao atendimento educacional
especializado, bem como da
permanéncia e do desenvolvimento
escolar dos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo beneficidrios (as) de
programas de transferéncia de renda
e os demais alunos (as), juntamente
com o combate as situacGes de
discriminacdo, preconceito e
violéncia, com vistas ao
estabelecimento de condicoes
adequadas para o sucesso
educacional, em colaborag¢do com as
familias e com os drgaos publicos de
assisténcia social, saude e protegao a
infancia, a adolescéncia e a juventude;

Nao se aplica

Sim

4.10

10 - fomentar em parceria com as
universidades pesquisas voltada para
o desenvolvimento de metodologias,
materiais didaticos, equipamentos e
recursos de tecnologia assistiva, com
vistas a promocgdo do ensino e da
aprendizagem, bem como das
condicOes de acessibilidade dos (as)
estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacao;

Ndo contemplada

411

11 - promover o desenvolvimento de
pesquisas interdisciplinares para
subsidiar a formulagdo de politicas
publicas intersetoriais que atendam as
especificidades  educacionais  de
estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades

N3o se aplica
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ou superdotacdo que requeiram
medidas de atendimento
especializado;

412

12 - promover a articulagao Inter
setorial entre drgdos e politicas
publicas de saude, assisténcia social e
direitos humanos, em parceria com as
familias, com o fim de desenvolver
modelos de atendimento voltados a
continuidade do atendimento escolar,
na educacdo de jovens e adultos, das
pessoas com deficiéncia e transtornos
globais do desenvolvimento com idade
superior a faixa etdria de escolarizacao
obrigatdria, de forma a assegurar a
atencdo integral ao longo da vida;

N3o se aplica

Sim

4.13

13 - apoiar em parceria com a Unido a
ampliacdo das equipes de profissionais
da educacdo para atender a demanda
do processo de escolarizagdo dos (das)
estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo, garantindo a oferta
de professores (as) do atendimento
educacional especializado,
profissionais de apoio ou auxiliares,
tradutores (as) e intérpretes de Libras,
guias intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras, prioritariamente
surdos, e professores bilingues;

Ndo contemplada

4.14

14 - definir, no segundo ano de
vigéncia deste PME, indicadores de
qualidade e politica de avaliagdo e
supervisdao para o funcionamento de
instituicdes publicas e privadas que
prestam atendimento a alunos com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacao;

Nao se aplica

4.15

15 - promover, por iniciativa da
Secretaria Municipal da Educacdo a
obtencdo de informagdo detalhada
sobre o perfil das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo de 0 (zero) a 17
(dezessete) anos;

Contemplada

Sim
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4.16

16 - promover parcerias com
instituicdes comunitarias,
confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder
publico, visando a ampliar as
condicdes de apoio ao atendimento
escolar integral das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo matriculadas nas
redes publicas de ensino;

Ndo contemplada

4.17

17 - promover parcerias com
instituicdes comunitarias,
confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder
publico, visando a ampliar a oferta de
formacdo continuada e a producdo de
material didatico acessivel, assim
como os servicos de acessibilidade
necessarios  ao pleno  acesso,
participacdo e aprendizagem dos
estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo matriculados na rede
publica municipal;

N3do contemplada

418

18 - promover parcerias com
instituicdes comunitarias,
confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder
publico, a fim de favorecer a
participacdo das familias e da
sociedade na constru¢cdao do sistema
educacional inclusivo.

N3o se aplica

4.19

19 - implantar Equipe Multiprofissional
(Psicdlogos Escolares, Fonoaudidlogos
e Psicopedagogos/Clinico) para o
acompanhamento e o monitoramento
do acesso a escola, para todos os
Seguimentos do Fundamental - 1 e Il no
22 ano de vigéncia deste PME.

Ndo contemplada
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Meta 05 —Alfabetizar todas as crian¢as, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino
fundamental.

. Percentual de estudantes com proficiéncia insuficiente em leitura (nivel 1 da
Indicador AN
EA escala de proficiéncia).
META
PREVISTA | META ALCANCADA
PARA O NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 0 .
OFICIAL* 59,00% IBGE/Censo Populacional- 2010
100% DADO
MUNICIPAL
kK
Indicador | Estudantes com proficiéncia insuficiente em escrita (niveis 1,2 e 3 na escala de
5B proficiéncia)
META
PREVISTA | META ALCANCADA
PARA O NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 0 .
OFICIAL* 75,4% IBGE/Censo Populacional- 2010
100% DADO
MUNICIPAL| 64% | SOMA -Pacto pela aprendizagem na Paraiba — 2017
skk
Indicador

Estudantes com proficiéncia insuficiente em matematica (niveis 1,2 na escala
5C de proficiéncia)

META

PREVISTA | META ALCANCADA
PARA O NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO ]
OFICIAL* | 924% IBGE/Censo Populacional- 2010
100% DADO
MUNICIPAL SOMA -Pacto pela aprendizagem na Paraiba — 2018
*%k
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ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

51

1- estruturar os processos pedagdégicos
de alfabetizacdo, nos anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-os
com a proposta curricular e as
estratégias desenvolvidas na pré-
escola, qualificacdo e valorizacao dos
(as) professores (as) alfabetizadores e
com apoio pedagédgico especifico, a
exemplo, reforco escolar com
atividades que atendam as
necessidades de aprendizagem e
possiveis de serem realizadas pelos
alunos, a fim de garantir, de fato, a
alfabetizacdo plena de todas as
criangas;

PPA/2019
ATIVIDADE n®
2930

52

2- aplicar instrumentos de avaliacdo
nacional periddico e especifico para
aferir a alfabetizacdo das criangas,
aplicados a cada ano, simultdaneo a
isso, estimular as escolas do municipio
a criarem os respectivos instrumentos
de avaliagdo condizentes com as
expectativas de aprendizagem
delimitando os saberes que devem ser
construidos e monitoramento,
implementando medidas pedagdgicas,
para alfabetizar todos os alunos e
alunas até o final do terceiro ano do
ensino fundamental;

Nao se aplica

Sim

53

3-incentivar o uso das tecnologias
educacionais selecionadas,
certificadas e divulgadas advindas da
Unido para a alfabetiza¢do de criangas,
assegurada a diversidade de métodos
e propostas pedagdgicas, bem como o
acompanhamento dos resultados nos
sistemas de ensino em que forem
aplicadas, devendo ser
disponibilizadas, preferencialmente,
como recursos educacionais abertos;

Nao se aplica

Sim

54

4- promover O UsO € O
desenvolvimento de  tecnologias
educacionais, ofertadas pela Unido e
Estado, e de praticas pedagdgicas

N3o se aplica

Sim
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inovadoras que  assegurem a
alfabetizacdao e favorecam a melhoria
do fluxo escolar, tendo assegurado
também o quantitativo de alunos para
cada ano/série, e a aprendizagem dos
(as) alunos (as), consideradas as
diversas abordagens metodoldgicas e
sua efetividade;

5.5

5 - apoiar a alfabetizacdo de criangas
do campo, com a producdo de
materiais didaticos especificos, e
desenvolver instrumentos de
acompanhamento.

N3o se aplica

5.6

6 - promover estimular a formacdo
inicial e continuada de professores (as)
para a alfabetizacdo de criangas com
apoio das Universidades, também
associada a politica de formagdo do
MEC, com o conhecimento de novas
tecnologias educacionais e praticas
pedagdgicas inovadoras, estimulando
a articulacdo entre programas de pds-
graduacdo stricto sensu e acdes de
formacdo continuada de professores
(as) para a alfabetizacdo;

N3o se aplica

Sim

5.7

7 - apoiar de acordo com as
possibilidades de atendimento em
regime de colaboragdo com a Uniao,
Estado e Municipio, a alfabetizacao de
criangas com deficiéncia,
considerando as suas especificidades,
inclusive a alfabetizacgao bilingue de
pessoas surdas, sem estabelecimento
de terminalidade temporal.

Ndo contemplada

Meta 06 — Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as)
alunos (as) da educacdo bésica.

Indgﬁdor Percentual de aluno da educacéo basica publica em tempo integral
META
PREVISTA | META ALCANCADA
PARA O NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
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DADO 0 .
OFICIAL* 17,5% IBGE/Censo Populacional- 2010
50% DADp
MUNICIPAL | 40,60% SEDUC-2019
kk
. Percentual de escolas publicas com alunos que permanecem no minimo sete
Indicador 6B . L
horas diarias em atividades escolares
PREVISTA META
ALCANCADA NO FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO
PERIODO
DADO o .
OFICIAL* 40,9% IBGE/Censo Populacional- 2010
50% DADO
MUNICIPAL | ----
skk

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

6.1

1- promover, com o apoio da Unido, a
oferta de educacdo bdsica publica em
tempo integral, por meio de atividades
de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na
escola, ou sob sua responsabilidade,
passe a ser igual ou superior a 7 (sete)
horas didrias durante todo o ano
letivo, com a ampliacdo progressiva da
jornada de professores em uma Unica
escola;

Ndo contemplada

Nao

6.2

2-instituir em regime de colaboracao,
com apoio da Unido, Estado e
Municipio, programa de construgao de
escolas com padrdo arquiteténico e de
mobilidrio adequado para
atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades
pobres ou com crian¢as em situagdo de
vulnerabilidade social;

Ndo contemplada

6.3

3 - institucionalizar e manter, em
regime de colaboragdao com a Unido,
programa nacional de ampliacdo e
reestruturacdo das escolas publicas,

PPA/2019
PROJETO n® 1017;
1018 e 1948
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por meio da instalacdo de quadras
poliesportivas, laboratérios, inclusive
de informdtica, espacos para
atividades  culturais, bibliotecas,
auditérios,  cozinhas, refeitérios,
banheiros e outros equipamentos,
bem como da producdo de material
didatico e da formacdo de recursos
humanos para a educagao em tempo
integral;

6.4

4 - fomentar a articulacdo da escola,
por meio de projetos pedagdgicos,
com os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos e com
equipamentos publicos, como centros
comunitarios, bibliotecas, pragas,
parqgues, museus, teatros, cinemas e
planetarios;

N3o se aplica

Sim

6.5

5 - estimular a oferta de atividades,
projetos socioeducativos voltados a
ampliacdo da jornada escolar de
alunos (as) matriculados nas escolas da
rede publica de educacdo basica por
parte das entidades privadas de
servico social vinculadas ao sistema
sindical, de forma concomitante e em
articulagdo com a rede publica de
ensino;

Ndo se aplica

6.6

6 - orientar a aplicagdo da gratuidade
de que trata o art. 13 da Lei no 12.101,
de 27 de novembro de 2009, em
atividades de ampliacdo da jornada
escolar de alunos (as) das escolas da
rede publica de educacdo basica, de
forma concomitante e em articulagado
com a rede publica de ensino;

N3o se aplica

Sim

6.7

7- atender as escolas do campo na
oferta de educacdo em tempo integral,
com base em consulta prévia e
informada, considerando-se as
peculiaridades locais;

Nao contemplada

6.8

8 - garantir a educacdao em tempo
integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo na faixa etaria de 4
(quatro) a 17 (dezessete) anos,
assegurando atendimento educacional
especializado complementar e

PPA/2019
PROJETO 2913 e
1026.

Sim
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suplementar ofertado em salas de
recursos multifuncionais da prépria
escola ou em instituicoes
especializadas;

6.9

9 - adotar medidas em colaboracao
com as politicas publicas geradas pela
Unido para aperfeicoar o tempo de
permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada
para o efetivo trabalho escolar,
combinado com atividades
recreativas, esportivas e culturais.

N3o se aplica Sim

Meta 07 — Fomentar a qualidade da educacdo bésica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias das metas municipais

para o IDEB:

Indicador
TA

Meédia do IDEB nos anos iniciais no Ensino Fundamental

META

PREVISTA | META ALCANCADA

FONTE DO INDICADOR

PARA O NO PERIODO
PERIODO
DADO _
OFICIAL* 3,4 IBGE/Censo Populacional- 2010
6,0 DADO

MUNICIPAL 37
kk

IDEB-2015

Indicador 7B Meédia do IDEB nos anos finais no Ensino Fundamental
META
[i\,/IAlleTOP EE\R/IICSJ-{)AO ALCANCADA FONTE DO INDICADOR
NO PERIODO
DADO 0 .
OFICIAL* 3,1% IBGE/Censo Populacional- 2010
6,0 DADO
MUNICIPAL 3,3%
ksk
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ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

7.1

1-estabelecer e implantar, mediante
pactuagao com a Unido e com o
Estado, diretrizes pedagdgicas para a
educacdo infantil e para o ensino
fundamental e a base nacional
comum dos curriculos, com direitos e
objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos (as) alunos (as)
para cada ano da educacgdo infantil e
do ensino fundamental, respeitada a
diversidade regional, estadual e local;

N3o se aplica

7.2a

2- assegurar que: a) no quinto ano de

vigéncia deste PME, pelo menos 70%
(setenta por cento) dos (as) alunos (as)
do ensino fundamental tenham
alcangado  nivel  suficiente de
aprendizado em relacdo aos direitos e
objetivos de  aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de
estudo/ou 50% (cinquenta por cento),
pelo menos, o nivel desejavel;

N3o se aplica

7.2b

b) no ultimo ano de vigéncia deste
PME, todos os (as) estudantes do
ensino fundamental tenham
alcancado  nivel  suficiente de
aprendizado em relagdo aos direitos e
objetivos de  aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de
estudo/ou 80% (oitenta por cento),
pelo menos, o nivel desejavel;

Nao se aplica

Nao

7.3

3 - Firmar em colaboracdo com a Unido
e o Estado, um conjunto nacional de
indicadores de avaliacdo institucional
com base no perfil do alunado e do
corpo de profissionais da educagao,
nas condi¢ées de infraestrutura das
escolas, nos recursos pedagodgicos
disponiveis, nas caracteristicas da
gestdo e em outras dimensdes
relevantes, considerando as
especificidades das modalidades de
ensino;

Nao se aplica
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7.4

4 - induzir processo continuo de
autoavaliacdo das escolas de
educacao infantil e de ensino
fundamental, por meio da
constitui¢do de instrumentos de
avaliagdo que orientem as dimensdes
a serem fortalecidas, destacando-se a
elaboracdo de planejamento
estratégico, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formacao
continuada dos (as) profissionais da
educacdo e o aprimoramento da
gestdo democratica;

N3o se aplica

7.5

5 - formalizar e executar o plano de
acoes articuladas-PAR dando
cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educacdo infantil
e o ensino fundamental e as
estratégias com apoio técnico
financeiro da Unido voltadas
melhoria da gestdo educacional,
formacao de professores e professoras
e profissionais de servicos e apoio
escolares, a ampliacdo e ao
desenvolvimento de recursos
pedagdgicos e a melhoria e expansao
da infraestrutura fisica da rede escolar;

Q- Q- 0D

PPA/2019
ATIVIDADE ne
2925; PROJETO ne
1162

7.6

6 - associar a prestagdo de assisténcia
técnica financeira da Unido a fixagdo
de metas intermediarias, nos termos
estabelecidos conforme pactuacdo
voluntaria entre a Unido, o Estado e o
Municipio, priorizando o sistema de
ensino e as escolas da rede com IDEB
abaixo da média nacional;

N3o se aplica

1.7

7 - aprimorar continuamente o0s
instrumentos de avaliacdo da
qualidade do ensino fundamental, de
forma a englobar o ensino de ciéncias
nos exames aplicados nos anos finais
do ensino fundamental, assegurada a
sua universalizacdao, ao sistema de
avaliagdo da educagdo bdasica, bem
como apoiar o uso dos resultados das
avaliagcdes nacionais pelas escolas da
rede de ensino para a melhoria de seus
processos e praticas pedagodgicas;

Ndo se aplica

7.8

8 - desenvolver indicadores especificos
de avalia¢do da qualidade da educagado

N3o se aplica
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especial, bem como daqualidade da
educacao bilingui para surdos;

7.9

9 - orientar as politicas da rede de
ensino, de forma a buscar atingir as
metas do IDEB, diminuindo a diferenca
entre as escolas com o0s menores
indices e a média nacional, garantindo
equidade da  aprendizagem e
reduzindo pela metade, até o ultimo
ano de vigéncia deste PME, as
diferencgas entre as médias dos indices
do Estado e do municipio;

N3o se aplica

7.10

10 - fixar, acompanhar e divulgar
bienalmente os resultados
pedagégicos dos indicadores do
sistema nacional de avaliacdo da
educacdo basica e do IDEB, relativos as
escolas e o municipio, assegurando a
contextualizacdo desses resultados,
com relacdo a indicadores sociais
relevantes, como os de nivel
socioecondmico das familias dos (as)
alunos (as);

N3o se aplica

7.11

11 - melhorar o desempenho dos
alunos da educacdo bdsica nas
avaliagdes da aprendizagem no
Programa Internacional de Avaliagdo
de Estudantes - PISA, tomado como
instrumento externo de referéncia,
internacionalmente reconhecido, de
acordo com as seguintes projecdes:

Ndo se aplica

7.12

12 - incentivar o desenvolvimento,
selecionar, certificar e divulgar
tecnologias educacionais para a
educcdo infantii e o ensino
fundamental e insentivar praticas
pedagdgicas inovadoras que
assegurem a melhoria do fluxo escolar
e a aprendizagem asseguradas a
diversidade de métodos e propostas
pedagdgicas, com preferéncia para
softwares livres e recursos
educacionais abertos, bem como o
acompanhamento dos resultados nos
sistemas de ensino em que forem
aplicadas;

Ndo se aplica

7.13

13 — garantir em parceria com a uniao
transporte gratuito para todos (as) os
(as) estudantes da educagdo do campo

PPA/2019
ATIVIDADE n®

61




na faixa etdria da educacdao escolar
obrigatéria, mediante renovacdo da
frota de veiculos, de acordo com
especificacdes definidas pelo Instituto
Nacional de Metrologia, Qualidade e
Tecnologia - INMETRO, e
financiamento compartilhado, com
participacdo da Unido proporcional as
necessidades do municipio, Secretaria
Municipal de Educacdo visando a
reduzir a evasdo escolar e o tempo
médio de deslocamento a partir de
cada situagdo local

2036; PROJETO n®
1023

7.14

14 - desenvolver pesquisas de modelos
alternativos de atendimento escolar
para a populagdio do campo que
considerem as especificidades locais e
as boas praticas nacionais e
internacionais;

N3o se aplica

Nao

7.15

15 - universalizar em parceria com a
unido, até o quinto ano de vigéncia
deste PME, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta
velocidade e triplicar, até o final da
década, a relacdo computador/aluno
(a) nas escolas da rede publica de
educagdo basica, promovendo a
utilizacdo pedagdgica das tecnologias
da informagdo e da comunicagdo;

Nao se aplica

Sim

7.16

16 - buscar apoio técnico e financeiro
da unido para gestao escolar mediante
transferéncia direta de recursos
financeiros, oriundos do MEC, as
escolas, garantindo a participacdo da
comunidade escolar no planejamento
e na aplicacdo desses recursos, visando
a ampliacdo da transparéncia e ao
efetivo desenvolvimento da gestdo
democratica;

Sim

7.17

17 - aderir em parceria com a unidao aos
programas e aprofundar acgles de
atendimento ao (a) aluno (a) da
educacdo infantii e do ensino
fundamental, por meio de programas
suplementares de material didatico-
escolar, transporte, alimentacdo e
assisténcia a saude;

Ndo se aplica

Sim

7.18

18 - assegurar em parceria com a uniao
que todas as escolas da rede municipal

PPA/2019
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de ensino tenha acesso a energia
elétrica, abastecimento de 4&gua
tratada, esgotamento sanitario e
manejo dos residuos sélidos, garantir o
acesso dos alunos a espacos para a
pratica esportiva, a bens culturais e
artisticos e a equipamentos e
laboratorios de ciéncias e, em cada
edificio escolar, garantir a
acessibilidade as  pessoas com
deficiéncia;

2914; 2930 e
2128

7.19

19 - institucionalizar e manter, em
regime de colabora¢do com a unido,
programa nacional de reestruturagdo e
aquisicdo de equipamentos para
escolas  municipais, visando a
equalizacdo regional das
oportunidades educacionais;

N3o se aplica

Sim

7.20

20 - prover equipamentos e recursos
tecnolégicos digitais para a utilizacao
pedagdgica no ambiente escolar a
todas as escolas publicas municipais,
criando, inclusive, mecanismos para
implementagao das condicdes
necessarias para a universalizacdo das
bibliotecas nas instituicoes
educacionais, com acesso a redes
digitais de computadores, inclusive a
internet;

Ndo contemplada

7.21

21 - o municipio, em regime de
colaboragao com o Estado e a Unido,
estabelecerd, no prazo de 02 (dois)
anos contatos da publicacdo desta lei,
parametros minimos de qualidade dos
servicos educacionais, a serem
utilizados como referéncia para
infraestrutura das escolas, recursos
pedagdgicos, entre outros insumos
relevantes, bem como instrumentos
para adocdo de medidas para a
melhoria da qualidade do ensino;

Ndo se aplica

7.22

22 - informatizar integralmente a
gestdo das escolas municipais e da
Secretaria de Educagdo, bem como,
manter programa nacional de
formacao inicial e continuada para o
pessoal técnico das secretarias de
educacdo;

N3do contemplada
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7.23

23 - garantir politicas de combate a
violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de a¢des destinadas
a capacitacdo de educadores para
deteccdo dos sinais de suas causas,
como a violéncia doméstica e sexual,
favorecendo a adocgao das
providéncias adequadas para
promover a constru¢do da cultura de
paz e um ambiente escolar dotado de
seguranca para a comunidade;

N3o se aplica

Sim

7.24

24 - implementar politicas de inclusdo
e permanéncia na escola para
adolescentes e jovens que se
encontram em regime de liberdade
assistida e em situagdo de rua,
assegurando os principios da Lei no
8.069, de 13 de julho de 1990 -
Estatuto da Crianca e do Adolescente;

N3o se aplica

Sim

7.25

25 - garantir nos curriculos escolares
conteudos sobre a histéria e a cultura
afro-brasileira e implementar acdes
educacionais, nos termos da Lei nos
10.639, de 9 de janeiro de 2003,
assegurando a implementacdo das
respectivas  diretrizes  curriculares
nacionais, por meio de agdes
colaborativas com féruns de educagado
para a diversidade cultural, conselhos
escolares, equipes pedagdgicas e a
sociedade civil;

N3o se aplica

Sim

7.26

26 - consolidar a educagdo escolar no
campo de populagdes tradicionais,
respeitando a articulacdo entre os
ambientes escolares e comunitarios e
garantindo: o] desenvolvimento
sustentavel e  preservacdo da
identidade cultural; a participacdo da
comunidade na definicio do modelo
de organizacdo pedagdgica e de gestdo
das instituicdes, considerada as
praticas socioculturais e as formas
particulares de organizagao do tempo;
a oferta em lingua portuguesa; a
reestruturacdo e a aquisicdo de
equipamentos; a oferta de programa
para a formacao inicial e continuada de
profissionais da educagdo; e o
atendimento em educacgdo especial;

N3o se aplica

Sim
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7.27

27 - desenvolver curriculos e propostas
pedagdgicas especificas para educagao
escolar e para as escolas do campo,
incluindo os conteudos culturais
correspondentes a respectiva
comunidade e considerando o
fortalecimento das praticas
socioculturais, produzindo e
disponibilizando materiais didaticos
especificos, inclusive para os (as)
alunos (as) com deficiéncia;

N3o se aplica

Sim

7.28

28 - mobilizar as familias e setores da
sociedade civil, articulando a educacao
formal com experiéncias de educacao
popular e cidada, com os propdsitos de
que a educacdo seja assumida como
responsabilidade de todos e de
ampliar o controle social sobre o
cumprimento das politicas publicas
educacionais;

N3o se aplica

Sim

7.29

29 - promover a articulagio dos
programas da area da educacdo, de
ambito local e nacional, com os de
outras areas, como saude, trabalho e
emprego, assisténcia social, esporte e
cultura, possibilitando a criagao de
rede de apoio integral as familias,
como condi¢do para a melhoria da
qualidade educacional;

Nao se aplica

Sim

7.30

30 - universalizar, mediante
articulagao entre 0s orgaos
responsaveis pelas areas da salde e da
educacdo, o atendimento aos (as)
estudantes da rede municipal de
ensino, por meio de acgdes de
prevencdo, promoc¢do e atencdo a
saude;

N3o se aplica

Sim

7.31

31 - estabelecer acgles efetivas
especificamente voltadas para a
promocgdo, prevencdo, atencdo e
atendimento a saude e a integridade
fisica, mental e emocional dos (das)
profissionais da educa¢do, como
condigdo para a melhoria da qualidade
educacional;

Ndo se aplica

Sim

7.32

32 - fortalecer, com a colaboracdo
técnica e financeira da Unido, em
articulagdo com os sistemas nacional e
estadual de avaliagdo da educacdo

N3o se aplica

Sim
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basica, com participacdo, por adesao,
da rede municipal de ensino, para
orientar as politicas publicas e as
praticas pedagodgicas, com o
fornecimento das informacdes as
escolas e a sociedade;

7.33

33 - promover, com especial énfase,
em consonancia com as diretrizes do
Plano Nacional do Livro e da Leitura, a
formacdo de leitores e leitoras e a
capacitacio de  professores e
professoras, bibliotecarios e
bibliotecdrias e agentes da
comunidade para atuar como
mediadores e mediadoras da leitura,
de acordo com a especificidade das
diferentes etapas do desenvolvimento
e da aprendizagem;

N3o se aplica

Sim

7.34

34 - instituir e implementar, em
articulacdo com o Estado e com o MEC,
programa de formacdo de professores
e professoras e de alunos e alunas para
promover e consolidar politica de
preservacdo da memdria municipal,
estadual e nacional;

N3o se aplica

Sim

7.35

35 - promover a regula¢do da oferta da
educagdo bdsica pela iniciativa
privada, de forma a garantir a
qualidade e o cumprimento da funcdo
social da educagao;

Nao se aplica

7.36

36 - estabelecer politicas de estimulo
as escolas que melhorarem o
desempenho no IDEB, de modo a
valorizar o mérito do corpo docente,
da direcdo e da comunidade escolar.

N3o se aplica
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Meta 08 — Elevar a escolaridade média da populacao de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos,
de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo de vigéncia deste plano,
para as populacbes do campo, da regido de menor escolaridade no pais e dos 25% (vinte e cinco
por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Indg:zdor Escolaridade média da populacéo dos 18 a 29 anos de idade
META
PREVISTA | META ALCANCADA
PARA O NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO .
OFICIAL* IBGE/Censo Populacional- 2010
12 anos DADO
MUNICIPAL
skk
Indicador 8B Escolaridade média da populagéo dos 18 a 29 anos de idade residentes na area
rural
META
PREVISTA | META ALCANCADA
PARA O NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO .
OFICIAL* IBGE/Censo Populacional- 2010
12 anos DADO
MUNICIPAL | -
kk
. Escolaridade da populagdo de 18 a 29 anos pertencentes aos 25% mais
Indicador 8C L
pobres (renda domiciliar per capta)
PR'\IQ\E/-IF?I'A META
ALCANCADA NO FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO
PERIODO
DADO .
12 ano OFICIAL* IBGE/Censo Populacional- 2010
> DADO
MUNICIPAL
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Indicador | Raz&o entre a escolaridade média de negros e ndo negros na faixa etaria de 18
8D a 29 anos de idade
META
PREVISTA | META ALCANCADA
PARA O NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO .
OFICIAL* IBGE/Censo Populacional- 2010
100% DADO
MUNICIPAL|  ----
kk
Indicador x .
8E Percentual da populacéo de 18 a 29 anos com menos de 12 anos de escolaridade.
META
PREVISTA | META ALCANCADA
PARA O NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO .
OFICIAL* | ©6:7% IBGE/Censo Populacional- 2010
100% DADO
MUNICIPAL |  ----
sk
Indicador | Percentual da populacdo de 18 a 29 anos residentes no campo com menos de 12
8F anos de escolaridade
META
PREVISTA | META ALCANCADA
PARA O NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO .
OFICIAL* | 722% IBGE/Censo Populacional- 2010
100% DADO
MUNICIPAL| -
kk
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Indicador | Percentual da populagédo de 18 a 29 anos entre 0s 25% mais pobres com menos
8G de 12 anos de escolaridade
META
PREVISTA | META ALCANCADA
PARA O NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO .
OFICIAL* 79,6% IBGE/Censo Populacional- 2010
100% DADO
MUNICIPAL | ----
kk
Indicador 8H Percentual da populagédo negra entre 18 e 29 anos com menos de 12 anos de
escolaridade
META
PREVISTA | META ALCANCADA
PARA O NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO .
OFICIAL* 67,3% IBGE/Censo Populacional- 2010
100% DADO
MUNICIPAL
kk

) ESTRATEGIA:
- ~ - PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS |  INICIADA/EM
ANDAMENTO
1- institucionalizar em parceria com a
Unido, programas desenvolver
tecnologias para corregao de fluxo,
para acompanhamento pedagdgico
8.1 individualizado e para recuperacao e
' progressao parcial, bem como priorizar
estudantes com rendimento escolar
defasado, considerando as
especificidades segmentos
populacionais considerados; Nao se aplica Nao
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8.2

2-implementar junto a Unido,
programas de educacdo de jovens e
adultos para 0s segmentos
populacionais  considerados, que
estejam fora da escola e com
defasagem idade-série, associados a
outras estratégias que garantam a
continuidade da escolarizagdo, apds a
alfabetizacdo inicial;

PPA/2019
ATIVIDADE 2914

Sim

8.3

3-garantir acesso gratuito a exames de
certificacdo da conclusdo do ensino
fundamental I e Il;

N3o se aplica

Sim

8.4

4- implantar a oferta gratuita de
educacdo profissional técnica por
parte das entidades privadas de
servico social e de formacdo
profissional vinculada ao sistema
sindical, de forma concomitante ao
ensino ofertado na rede escolar
publica, para 0s segmentos
populacionais considerados;

N3do contemplada

Nao

8.5

5 - promover, em parceria com as
areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento
do acesso a escola especificos para os
segmentos populacionais
considerados, identificar motivos de
absenteismo e colaborar com o
Municipio, o Estado, e a Unido para a
garantia de frequéncia e apoio a
aprendizagem, de maneira a estimular
a ampliacdo do atendimento desses
(as) estudantes na rede publica regular
de ensino;

N3o se aplica

Sim

8.6

6 - promover acGes de busca
anualmente de jovens fora da escola
pertencentes aos segmentos

populacionais  considerados, em
parceria com as areas de assisténcia
social, salide e protecdo a juventude

Nao se aplica
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Meta 09 — Elevar a taxa de alfabetizagcdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5%
(noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PME,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de
analfabetismo funcional.

Indicador

9A Taxa de alfabetizacdo da populagdo de 15 anos ou mais de idade
META
PREVISTA | META ALCANCADA
PARA O NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO o .
OFICIAL* 76,1% IBGE/Censo Populacional- 2010
100% DADO
MUNICIPAL| -
kok
Indicador 9B Ta_xa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais
de idade
META
gg\i%g EE\R/II?)-I[-)% ALCANCADA FONTE DO INDICADOR
NO PERIODO
DADO o .
OFICIAL* 39,5% IBGE/Censo Populacional- 2010
DADO
100% MUNLEIPAL ----
DADO
MUNICIPAL
kk
. ESTRATEGIA
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORgE%ﬁ?ﬁgl AS REIQILC'IZQE’AA/E'\‘@O
ANDAMENTO
1- assegurar a oferta gratuita da
educacdo de jovens e adultos no
9.1 ensino fundamental | e Il a todos os
que ndo tiveram acesso a educagdo
basica na idade propria; N3o se aplica Sim
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9.2

2- realizar diagndéstico dos jovens e
adultos com ensino fundamental
incompleto, para identificar a
demanda ativa por vagas na educacao
de jovens e adultos;

Nao se aplica

9.3

3 -implementar a¢des de alfabetizacdo
de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizacdo basica;

Nao se aplica

Sim

9.4

4 - aderir ao programa nacional de
transferéncia renda para jovens e
adultos que frequentarem cursos de
alfabetizacgao;

N3o se aplica

9.5

5 - realizar chamadas publicas
regulares para educacdo de jovens e
adultos, promovendo-se busca ativa
em regime de colaboracgdo entre entes
federados e em parceria com
organizacOes da sociedade civil;

N3o se aplica

Sim

9.6

6 - realizar avaliagdo, por meio de
exames especificos, que permita aferir
o grau de alfabetizacdo de jovens e
adultos com mais de 15 (quinze) anos
de idade;

N3o se aplica

9.7

7 - pleitear junto a unido o apoio as
acOes de atendimento ao (a) estudante
da educagdo de jovens e adultos por
meio de programas suplementares de
transporte, alimentagdo e saude,
inclusive atendimento oftalmoldgico e
fornecimento gratuito de éculos, em
articulagdo com a area da saude;

Nao se aplica

9.8

8 - assegurar a oferta de educacgdo de
jovens e adultos, nas etapas de ensino
fundamental, as pessoas privadas de
liberdade em todos 0s
estabelecimentos penais,
assegurando-se formacdo especifica
dos professores e das professoras e
implementacdo de diretrizes nacionais
em regime de colaboracao;

Nao se aplica

9.9

9 - buscar apoio técnico e financeiro da
unido a projetos inovadores na
educacdao de jovens e adultos que
visem ao desenvolvimento de modelos
adequados as necessidades especificas
desses (as) alunos (as);

Nao se aplica

9.10

10 - estabelecer mecanismos e
incentivos que  integrem  os

Nao se aplica
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segmentos empregadores, publicos e
privados, e os sistemas de ensino,
para promover a compatibilizacdo da
jornada de trabalho dos empregados
e das empregadas com a oferta das
acdes de alfabetizacdo e de educacao
de jovens e adultos;

9.11

11 - aderir e implementar aos
programas de capacitacdo
tecnoldgica da populacdo jovem e
adulta, direcionados para os
segmentos com baixos niveis de
escolarizacdo formal e para os (as)
alunos (as) com deficiéncia,
articulando os sistemas de ensino, a
Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica,
as universidades, as cooperativas e
as associagoes, por meio de agdes de
extensdo desenvolvidas em centros
vocacionais  tecnoldgicos, com
tecnologias assistidas que favorecam
a efetiva inclusdo social e produtiva
dessa populacado;

N3do contemplada

9.12

12 - considerar, nas politicas publicas
de jovens e adultos, as necessidades
dos idosos, com vistas a promocdo de
politicas de  erradicacdo do
analfabetismo, ao acesso a
tecnologias educacionais e
atividades recreativas, culturais e
esportivas, a implementacdo de
programas de valorizagdo e
compartilhamento dos
conhecimentos e experiéncia dos
idosos e a inclusdo dos temas do
envelhecimento e da velhice através
de palestras nas escolas.

Ndo se aplica
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Meta 10 —Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacéo
de jovens e adultos, no ensino fundamental, na forma integrada & educacéo profissional.

Indicador Percentual de matriculas da educacgdo de jovens e adultos, na forma integrada
10A a educacao profissional.
META
PREVISTA | META ALCANCADA
PARA 0 NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO .
0 -
OFICIAL* 10,00% IBGE/Censo Populacional- 2010
40% DADO -—-- -—--
MUNICIPAL
kk
Indicador 10B
META
METAgEE\R/I!SE%PARA ALCANQADA FONTE DO INDICADOR
NO PERIODO
DADO o .
OFICIAL* 00,00% IBGE/Censo Populacional- 2010
95% DADO
MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2019
ksk
3 ESTRATEGIA:
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORgEI\EA\é'I\SI?E; AS REIQ:-&Z:[E)Q/E'\'@O
ANDAMENTO
1-aderir e implementar programa
nacional de educag¢do de jovens e
adultos, em parceria com as redes
publicas federais, estaduais,
municipais e instituicdes privada de
10.1 . N o .
ensino voltado a conclusao do ensino
fundamental e a  formacdo
profissional inicial, de forma a
estimular a conclusdo da educacdo
basica; N3o se aplica N3o
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10.2

2- expandir as matriculas na
educacdo de jovens e adultos, em
parceria com a Unido e Estado de
modo a articular a formacao inicial e
continuada de trabalhadores com a
educacao profissional, objetivando a
elevacdo do nivel de escolaridade do
trabalhador e da trabalhadora;

Nao se aplica

Nao

10.3

3- fomentar a integracdo da
educacdo de jovens e adultos com a
educacdo profissional, em cursos
planejados, de acordo com as
caracteristicas do publico da
educacdo de jovens e adultos e
considerando as especificidades das
populagdes itinerantes e do campo,
inclusive na modalidade de educagao
a distancia;

N3do contemplada

10.4

4 - implantar em parceria com
sistema FeS (SENAI, SENAC, SENAR,
SESI, SESC, SEBRAE) oportunidades
profissionais dos jovens e adultos
com deficiéncia e baixo nivel de
escolaridade, por meio do acesso a
educacdo de jovens e adultos
artulada a educacao profissional;

Ndo contemplada

10.5

5 - implantar em parceria com as
redes Federal, Estaduais e Municipais
programa nacional de reestruturagao
e aquisicio de equipamentos
voltados a expansdo e a melhoria da
rede fisica de escolas publicas que
atuam na educacdo de jovens e
adultos integrada a educacao
profissional, garantindo
acessibilidade a pessoa com
deficiéncia;

Ndo contemplada

10.6

6 - estimular a diversificacdo
curricular da educagao de jovens e
adultos, sob coordena¢do da SME
promovendo palestras com temas
atuais, inserir aulas de informatica
articulando a formagao bdasica e a
preparagdo para o mundo do
trabalho e estabelecendo inter-
relagbes entre teoria e pratica, nos
eixos da ciéncia, do trabalho, da

Nao se aplica

Sim
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tecnologia e da cultura e cidadania,
de forma a organizar o tempo e o
espacos pedagdgico adequados as
caracteristicas desses alunos e
alunas;

10.7

7 - fomentar aproducdo de material
didatico, o desenvolvimento de
curriculos e metodologias
especificas, os instrumentos de
avaliacdo, o acesso a equipamentos e
laboratérios e a formacao
continuada de docentes das redes
publicas que atuam na educacdo de
jovens e adultos articulada a
educacao profissional;

Ndo contemplada

10.8

8 - fomentar a oferta publica de
formacdo inicial e continuada para
trabalhadores e  trabalhadoras
articulada a educacdo de jovens e
adultos, em regime de colaboracdo e
com apoio de entidades privadas de
formacado profissional vinculadas ao
sistema sindical e de entidades sem
fins lucrativos de atendimento a
pessoa com deficiéncia, com atuacdo
exclusiva na modalidade;

Ndo contemplada

10.9

9 - aderir a institucionalizacdo do
programa nacional de assisténcia ao
estudante, compreendendo agfes de
assisténcia social, e de apoio
psicopedagdgico que contribuam
para garantir 0 acesso, a permanéncia,
a aprendizagem e a conclusdo com
éxito da educacéo de jovens e adultos
articulada a educacdo profissional;

N3o se aplica

10.10

10 - orientar a expansdo da oferta de
educacdo de jovens e adultos
articulada a educacdo profissional,
de modo a atender as pessoas
privadas de liberdade nos
estabelecimentos penais,
assegurando-se formacao especifica
dos professores e das professoras e
implementacdo de diretrizes
nacionais em regime de colaboracao;

Nao contemplada

10.11

11 - implementar mecanismos de
reconhecimento de saberes dos

Nao se aplica
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jovens e adultos trabalhadores, a
serem considerados na articulacdao
curricular.

Meta 11 —Triplicar as matriculas da educacao profissional técnica de nivel médio, assegurando

a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento
publico.

Indicador | NUmero absoluto de matriculas em EPT de nivel médio
11A
META

PREVISTA | META ALCANCADA

PARA O NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO

DADO o :
OFICIAL* 00,00% IBGE/Censo Populacional- 2010
50% DADO
MUNICIPAL
kk

IndlliaBdor NUmero absoluto de matriculas em EPT de nivel médio na rede publica.

META

PEE;{/EI)A META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO ]
OFICIAL* 00,00% IBGE/Censo Populacional- 2010
50% DADO
MUNICIPAL
kk
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ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

111

1- expandir as matriculas de educagdo
profissional técnica de nivel médio na
Rede Federal de Educacdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica,
levando em consideracao a
responsabilidade dos Institutos na
ordenacdo territorial, sua vinculacao
com arranjos produtivos, sociais e
culturais locais e regionais, bem como
a interiorizagdo da  educacao
profissional;

N3do contemplada

Nao

11.2

2- fomentar a expansdo da oferta de
educacdo profissional técnica de nivel
médio nas redes publicas estaduais de
ensino;

Ndo contemplada

Nao

11.3

3-fomentar a expansdo da oferta de
educacdo profissional técnica de nivel
médio na modalidade de educacdo a
distancia, com a finalidade de ampliar
a oferta e democratizar o acesso a
educacdo profissional publica e
gratuita, assegurado padrdo de
qualidade;

Ndo contemplada

N3o

114

4-estimular a expansdo do estagio na
educacdo profissional técnica de nivel
médio e do ensino médio regular,
preservando-se seu carater
pedagdgico integrado ao itinerario
formativo do aluno, visando a
formacao de qualificacdes prdoprias da
atividade profissional, a
contextualizacdo curricular e ao
desenvolvimento da juventude;

Ndo contemplada

N3o

115

5 - ampliar a oferta de programas de
reconhecimento de saberes para fins
de certificacdo profissional em nivel
técnico;

Nao contemplada

Nao

11.6

6 - ampliar a oferta de matriculas
gratuitas de educacdo profissional
técnica de nivel médio pelas
entidades privadas de formacao
profissional vinculadas ao sistema
sindical e entidades sem fins

Nao contemplada

Nao

95




lucrativos de atendimento a pessoa
com deficiéncia, com atuacao
exclusiva na modalidade;

11.7

7 - expandir a oferta de financiamento
estudantil a educagdo profissional
técnica de nivel médio oferecida em
instituicdes privadas de educagdo

superior;

Nao contemplada

11.8

8 - institucionalizar sistema de
avaliacdo da qualidade da educacao
profissional técnica de nivel médio
das redes escolares publicas e
privadas;

Ndo contemplada

11.9

9 - expandir o atendimento do ensino
médio gratuito integrado a formacgao
profissional para as popula¢des do
campo e para as comunidades
indigenas e quilombolas, de acordo
com 0s seus interesses e
necessidades;

Nao contemplada

Nao

11.10

10 - expandir a oferta de educacdo
profissional técnica de nivel médio
para as pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacao;

Ndo contemplada

11.11

11 - elevar gradualmente a taxa de
conclusdo média dos cursos técnicos
de nivel médio na Rede Federal de
Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica para 90% (noventa por
cento) e elevar, nos cursos
presenciais, a relacdo de alunos (as)
por professor para 20 (vinte);

Ndo contemplada

11.12

12 - elevar gradualmente o
investimento em programas de
assisténcia estudantil e mecanismos
de mobilidade académica, visando a
garantir as condi¢Oes necessarias a
permanéncia dos (as) estudantes e a
conclusdo dos cursos técnicos de nivel
médio;

Nao contemplada

11.13

13 - reduzir as desigualdades étnico-
raciais e regionais no acesso e
permanéncia na educacao
profissional técnica de nivel médio,

Nao contemplada
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inclusive mediante a adocdo de
politicas afirmativas, na forma da lei;

11.14

14 - estruturar sistema nacional de
informacao profissional, articulando a
oferta de formacdo das instituicdes
especializadas em educacao
profissional aos dados do mercado de
trabalho e a consultas promovidas em
entidades  empresariais e de
trabalhadores;

N3do contemplada |Nao

Meta 12 —Elevar a taxa bruta de matricula na educacao superior para 50% (cinquenta por cento)
e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e
quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por
cento) das novas matriculas, no segmento puablico.

Indllgifjor Taxa bruta de matriculas na graduacéo (TBM)
META
PREVISTA | META ALCANGCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO .
0 -
OFICIAL* 8,7% IBGE/Censo Populacional- 2010
50% DADO
MUNICIPAL
kK
Indicador 12B Taxa liquida de escolarizacdo na graduacédo (TLE)
META
F',\'/'AiT:‘g ';E;{%Eg ALCANGADA FONTE DO INDICADOR
NO PERIODO
DADO -
OFICIAL* 4,5% Censo Demografico 2010 - IBGE
50% DADO
MUNICIPAL
Kk

99




‘ ' sk Lt PG AT

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

12.1

1-otimizar a capacidade instalada da
estrutura fisica e de recursos
humanos das instituicdes publicas de
educacdo superior, mediante acdes
planejadas e coordenadas, de forma a
ampliar e interiorizar o acesso a
graduacao;

Ndo contemplada

Nao

12.2

2-ampliar a oferta de vagas, por meio
da expansao e interioriza¢ao da rede
federal de educacdo superior, da
Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e
do sistema Universidade Aberta do
Brasil, considerando a densidade
populacional, a oferta de vagas
publicas em relagdo a populagdo na
idade de referéncia e observadas as
caracteristicas regionais das micro e

mesorregioes definidas pela
Fundagdao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE,

uniformizando a expansdo no
territério nacional;

Ndo contemplada

12.3

3- elevar gradualmente a taxa de
conclusdo média dos cursos de
graduacgao presenciais nas
universidades publicas para 90%
(noventa por cento), ofertar, no
minimo, um terco das vagas em
cursos noturnos e elevar a relagao de
estudantes por professor (a) para 18
(dezoito), mediante estratégias de
aproveitamento de créditos e
inovagBes académicas que valorizem
a aquisicdo de competéncias de nivel
superior;

Nao contemplada

12.4

4-fomentar a oferta de educacdo
superior publica e gratuita
prioritariamente para a formacao de
professores e professoras para a
educacdo basica, sobretudo nas areas
de ciéncias e matematica, bem como

Nao contemplada
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para atender ao défice de
profissionais em areas especificas;

12.5

5-ampliar as politicas de inclusdo e de
assisténcia estudantil dirigidas aos
(as) estudantes de instituicdes
publicas, bolsistas de instituicdes
privadas de educacdo superior e
beneficiarios do Fundo de
Financiamento Estudantil - FIES, de
gue trata a Lei no 10.260, de 12 de
julho de 2001, na educacdo superior,
de modo a reduzir as desigualdades
étnico-raciais e ampliar as taxas de
acesso e permanéncia na educacao
superior de estudantes egressos da
escola publica, afrodescendentes e
indigenas e de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo, de forma a apoiar
seu sucesso académico;

Ndo contemplada

Nao

12.6

6 - expandir o financiamento
estudantil por meio do Fundo de
Financiamento Estudantil - FIES, de
que trata a Lei no 10.260, de 12 de
julho de 2001, com a constituicdo de
fundo garantidor do financiamento,
de forma a dispensar
progressivamente a exigéncia de
fiador;

Ndo contemplada

12.7

7 - assegurar, no minimo, 10% (dez
por cento) do total de créditos
curriculares exigidos para a graduagao
em programas e projetos de extensao
universitdria, orientando sua acdo,
prioritariamente, para areas de
grande pertinéncia social;

Ndo contemplada

12.8

8 - ampliar a oferta de estagio como
parte da formacdo na educacdo
superior;

Ndo contemplada

12.9

9 - ampliar a participagao
proporcional de grupos
historicamente desfavorecidos na
educacao superior, inclusive
mediante a adoc¢dao de politicas
afirmativas, na forma da lei;

Ndo contemplada
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12.10

10 - assegurar condi¢cbes de
acessibilidade nas instituicdes de
educacdo superior, na forma da
legislacao;

Nao contemplada

Nao

12.11

11 - assegurar condi¢cbes de
acessibilidade nas instituicdes de
educacdo superior, na forma da
legislacao;

Nao contemplada

12.12

12 - consolidar e ampliar programas e
acdes de incentivo a mobilidade
estudantil e docente em cursos de
graduacdo e pods-graduacdo, em
ambito nacional e internacional,
tendo em vista o enriquecimento da
formagdo de nivel superior;

Ndo contemplada

12.13

13 - expandir atendimento especifico
a populagdbes do campo e
comunidades indigenas e
quilombolas, em relagdo a acesso,
permanéncia, conclusdo e formacao
de profissionais para atuacdo nessas
populacdes;

N3ao contemplada

Nao

12.14

14 - mapear a demanda e fomentar a
oferta de formacdo de pessoal de
nivel superior, destacadamente a que
se refere a formacdo nas areas de
ciéncias e matematica, considerando
as necessidades do desenvolvimento
do Pais, a inovagdo tecnoldgica e a
melhoria da qualidade da educacdo
basica;

Ndo contemplada

12.15

15 - institucionalizar programa de
composicao de acervo digital de

referéncias bibliograficas e
audiovisuais para os cursos de
graduacao, assegurada a

acessibilidade as pessoas com
deficiéncia;

Ndo contemplada

12.16

16 - consolidar processos seletivos
nacionais e regionais para acesso a
educacdo superior como forma de
superar exames vestibulares isolados;

Nao contemplada

12.17

17 - estimular mecanismos para
ocupar as vagas ociosas em cada
periodo letivo na educagdo superior
publica;

Nao contemplada
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12.18

18 - estimular a expansdo e
reestruturacdo das instituicGes de
educacdo superior estaduais e
municipais cujo ensino seja gratuito,
por meio de apoio técnico e
financeiro do Governo Federal,
mediante termo de adesdo a
programa de reestruturacdo, na
forma de regulamento, que considere
a sua contribuicdo para a ampliacao
de vagas, a capacidade fiscal e as
necessidades dos sistemas de ensino
dos entes mantenedores na oferta e
gualidade da educacdo basica;

N3do contemplada

Nao

12.19

19 - reestruturar com énfase na
melhoria de prazos e qualidade da
decisdo, no prazo de 2 (dois) anos, os
procedimentos adotados na area de
avaliagao, regulagdo e supervisao, em
relagdo aos processos de autorizagdo
de cursos e instituicdes, de
reconhecimento ou renovacdo de
reconhecimento de cursos superiores
e de credenciamento ou
recredenciamento de institui¢des, no
ambito do sistema federal de ensino;

Ndo contemplada

12.20

20 - ampliar, no ambito do Fundo de
Financiamento ao Estudante do
Ensino Superior - FIES, de que trata a
Lei n2 10.260, de 12 de julho de 2001,
e do Programa Universidade para
Todos - PROUNI, de que trata a Lei no
11.096, de 13 de janeiro de 2005, os
beneficios destinados a concessao de
financiamento a estudantes
regularmente matriculados em cursos
superiores presenciais ou a distancia,
com avaliagdo positiva, de acordo
com regulamentacdao propria, nos
processos conduzidos pelo Ministério
da Educacao;

Nao contemplada

12.21

21 - fortalecer as redes fisicas de
laboratdrios multifuncionais das IES e
ICTs nas dreas estratégicas definidas
pela politica e estratégias nacionais
de ciéncia, tecnologia e inovacao.

Ndo contemplada
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Meta 13 —Elevar a qualidade da educacéo superior e ampliar a proporcao de mestres e doutores
do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacao superior para 75%
(setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Indllgit\jor Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na educagéo superior
META
PREVISTA | META ALCANCADA
PARA O NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO o .
OFICIAL* 00,00% IBGE/Censo Populacional- 2010
75% DADO
MUNICIPAL| 1,4% SEDUC-2017
kK
IndllgaBdor Percentual de docentes com doutorado na educacao superior
META
PREVISTA | META ALCANCADA
PARA O NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO o .
OFICIAL* 00,00% IBGE/Censo Populacional- 2010
35%
° DADO
MUNICIPAL SEDUC-2019
kk
. ESTRATEGIA
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORgARl\EA\é',\“T’?AEgl AS REIQILC'IZAA[?AA/E’\‘MAO
ANDAMENTO
1- aperfeicoar o Sistema Nacional de
Avaliagdo da Educagdo Superior -
SINAES, de que trata a Lei no10.861, de
14 de abril de 2004, fortalecendo as
acbes de avaliagdo, regulacdo e
13.1 supervisao; Ndo contemplada | Nao
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13.2

2- ampliar a cobertura do Exame
Nacional de Desempenho de
Estudantes - ENADE, de modo a
ampliar o quantitativo de estudantes e
de areas avaliadas no que diz respeito
a aprendizagem resultante da
graduacao;

N3o contemplada

13.3

3 - induzir processo continuo de
autoavaliacdo das instituicdes de
educacdo superior, fortalecendo a
participacao das comissdes proprias de
avaliacdo, bem como a aplicacdo de
instrumentos de avaliacdo que orientem
as dimensbes a serem fortalecidas,
destacando-se a qualificacdo e a
dedicacgéo do corpo docente;

N3do contemplada

Nao

13.4

4 - promover a melhoria da qualidade
dos cursos de pedagogia e
licenciaturas, por meio da aplicagdo de
instrumento préprio de avaliacdo
aprovado pela Comissao Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior -
CONAES, integrando-os as demandas e
necessidades das redes de educacao
basica, de modo a permitir aos
graduandos a aquisicao das
qualificagGes necessdrias a conduzir o
processo pedagégico de seus futuros
alunos (as), combinando formacgao
geral e especifica com a pratica
didatica, além da educacdo para as
relacdes étnico-raciais, a diversidade e
as necessidades das pessoas com
deficiéncia;

Ndo contemplada

13.5

5 - elevar o padrdao de qualidade das
universidades,  direcionando  sua
atividade, de modo que realizem,
efetivamente, pesquisa
institucionalizada, articulada a
programas de pds-graduagdo stricto
sensu;

Nao contemplada

13.6

6 - substituir o Exame Nacional de
Desempenho de Estudantes - ENADE
aplicado ao final do primeiro ano do
curso de graduacao pelo Exame
Nacional do Ensino Médio - ENEM, a

N3do contemplada
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fim de apurar o valor agregado dos
cursos de graduacao;

13.7

7 - fomentar a formacdo de consércios
entre  instituicbes  publicas de
educacdo superior, com vistas a
potencializar a atuacdo regional,
inclusive por meio de plano de
desenvolvimento institucional
integrado, assegurando maior
visibilidade nacional e internacional as
atividades de ensino, pesquisa e
extensao;

Nao contemplada

13.8

8 - elevar gradualmente a taxa de
conclusdo média dos cursos de
graduagao presenciais nas
universidades publicas, de modo a
atingir 90% (noventa por cento) e, nas
instituicGes privadas, 75% (setenta e
cinco por cento), em 2020, e fomentar
a melhoria dos resultados de
aprendizagem, de modo que, em 5
(cinco) anos, pelo menos 60%
(sessenta por cento) dos estudantes
apresentem desempenho positivo
igual ou superior a 60% (sessenta por
cento) no Exame Nacional de
Desempenho de Estudantes - ENADE e,
no ultimo ano de vigéncia, pelo menos
75% (setenta e cinco por cento) dos
estudantes obtenham desempenho
positivo igual ou superior a 75%
(setenta e cinco por cento) nesse
exame, em cada area de formacao
profissional;

Ndo contemplada

13.9

9 - promover a formacdo inicial e
continuada dos (as) profissionais
técnico-administrativos da educacdo
superior.

Ndo contemplada

113




sk Lt PG AT

camsibinch i 22 ZEET

Meta 14 — Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pds-graduacéo stricto sensu, de modo a
atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Indlljriijor Taxa da populacdo docente em efetivo exercicio com pds-graduagéo stricto sensu
META
PREVISTA | META ALCANCADA
PARA O NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO .
oFICIAL* | 00.00% IBGE/Censo Populacional- 2010
75% DADO
MUNICIPAL | = -
kk

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

14.1

1- expandir o financiamento da pds-
graduacao stricto sensu por meio das
agéncias oficiais de fomento;

Ndo contemplada

14.2

2- estimular a integracdo e a atuacao
articulada entre a Coordenagao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES e as agéncias
estaduais de fomento a pesquisa;

Ndo contemplada

Nao

14.3

3- expandir o financiamento
estudantil por meio do Fies a pods-
graduacao stricto sensu;

Ndo contemplada

14.4

4 - expandir a oferta de cursos de
pos-graduacgdo stricto sensu,
utilizando inclusive metodologias,
recursos e tecnologias de educacdo a
distancia;

Ndo contemplada

14.5

5-implementar acdes para reduzir as
desigualdades  étnico-raciais e
regionais e para favorecer o acesso
das populagdes do campo e das
comunidades indigenas e
quilombolas a programas de
mestrado e doutorado;

Nao contemplada
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14.6

6 - implementar a¢des para reduzir as
desigualdades étnico-raciais e
regionais e para favorecer o acesso
das populagdes do campo e das
comunidades indigenas e
quilombolas a programas de
mestrado e doutorado;

Ndo contemplada

14.7

7 - manter e expandir programa de
acervo digital de referéncias
bibliograficas para os cursos de pds-
graduacao, assegurada a
acessibilidade as pessoas com
deficiéncia;

Ndo contemplada

14.8

8 - estimular a participacdo das
mulheres nos cursos de pos-
graduagdo  stricto  sensu, em
particular aqueles ligados as areas de
Engenharia, Matematica, Fisica,
Quimica, Informatica e outros no
campo das ciéncias;

N3do contemplada

14.9

9 - consolidar programas, projetos e
acoes que objetivem a
internacionaliza¢ao da pesquisa e da
pos-graduacao brasileiras,
incentivando a atuagdao em rede e o
fortalecimento de grupos de
pesquisa;

Ndo contemplada

14.10

10 - promover o intercambio
cientifico e tecnoldgico, nacional e
internacional, entre as instituicGes
de ensino, pesquisa e extensao;

Ndo contemplada

14.11

11 - ampliar o investimento em
pesquisas com foco em
desenvolvimento e estimulo a
inovagdo, bem como incrementar a
formacado de recursos humanos para
a inovag¢ao, de modo a buscar o
aumento da competitividade das
empresas de base tecnoldgica;

Nao contemplada

14.12

12 - ampliar o investimento na
formacao de doutores de modo a
atingir a proporcao de 4 (quatro)
doutores por 1.000 (mil) habitantes;

Nao contemplada

14.13

13 - aumentar qualitativa e
quantitativamente o desempenho
cientifico e tecnoldgico do Pais e a
competitividade internacional da

Ndo contemplada
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pesquisa brasileira, ampliando a
cooperacado cientifica com empresas,
Instituicdes de Educagdo Superior -
IES e demais InstituicGes Cientificas e
Tecnoldgicas - ICTs;

14 - estimular a pesquisa cientifica e
de inovagdo e promover a formacao
de recursos humanos que valorize a
diversidade regional e a
biodiversidade da regido amazonica
e do cerrado, bem como a gestdo de
recursos hidricos no semiarido para
mitigacdo dos efeitos da seca e
geracdo de emprego e renda na

14.14 regido; N3o contemplada | Nao
15 - estimular a pesquisa aplicada, no
ambito das IES e das ICTs, de modo a
incrementar a inovacao e a producao

14.15 e registro de patentes. Ndo contemplada | Nao

Meta 15 — Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, no prazo de 1 (um) ano deste PNE, politica nacional de formacao dos profissionais da
educacdo de que tratam os incisos I, Il e 111 do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, assegurando que todos os professores e as professoras da educacgdo basica possuam formacao
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atua.

Indicador | Proporcao de docéncias com professores que possuem formacao superior
15A compativel com a area de conhecimento em que lecionam na educacéo bésica
META
PREVISTA | META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO .
0 -
OFICIAL* 47,00% IBGE/Censo Populacional- 2010
75% DADO
MUNICIPAL
Kk
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Indicador 158 Propo_rgao de docéncias com professores que possuem formagao
superior
META
METAOP EEEQ/I'ICS)E% PARA | ALCANCADA FONTE DO INDICADOR
NO PERIODO
DADO - :
OFICIAL* IBGE/Censo Populacional- 2010
35% DADO
MUNICIPAL
kk

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

15.1

1- atuar, conjuntamente com a Unido
e o Estado, com base em plano
estratégico que apresente diagnostico
das necessidades de formacao de
profissionais da educacdo e da
capacidade de atendimento, por parte
de instituicdes publicas e
comunitarias de educagdo superior
existentes no Estado, e defina
obrigagdes reciprocas entre 0s
participes;

Ndo contemplada

15.2

2-implantar programa permanente
de incentivo a docéncia a estudantes
matriculados em cursos de
licenciatura, a fim de aprimorar os
indices educacionais;

Ndo contemplada

15.3

3- buscar o uso da plataforma
eletronica para organizar a oferta e
as matriculas em cursos de formacao
inicial e continuada de profissionais
da educagdo, bem como para
divulgar e atualizar seus curriculos
eletronicos;

N3do contemplada

15.4

4 - Criar mecanismos para facilitar o
acesso dos  profissionais do
magistério a plataforma eletronica;

Nao contemplada

15.5

5 - implementar em parceria com as
universidades publicas programas
especificos para formagao de
profissionais da educacdo para as

Nao contemplada
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escolas do campo e para a educacdo
especial;

15.6

6 - implantar, no prazo de 1 (um) ano
de vigéncia desta Lei, politica
nacional de formacdo continuada
para os (as) profissionais da
educacdo de outros segmentos que
ndo os do magistério, construida em
regime de colaboracdo entre a
Unido, o Estado e o Municipio;

Nao contemplada

15.7

7 - pleitear junto a Unido programa
de concessdo de bolsas de estudos
para que os professores da rede
municipal de idiomas das escolas
publicas de educacdo basica realizem
estudos de imersao e
aperfeicoamento nos paises que
tenham como idioma nativo as
linguas que lecionem;

Ndo contemplada

Meta 16 — Formar parceria com as Universidades publicas, em nivel de pds-graduacéo, 80% (oitenta
por cento) dos professores da educacédo basica até o Gltimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a
todos (as) os (as) profissionais da educacdo basica formacgdo continuada em sua area de atuacao,
considerando as necessidades, demandas e contextualiza¢cdes do sistema de ensino.

Indicador 16A

Percentual de professores da educacdo basica com p6s-graduacao lato sensu

ou stricto sensu.

META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO ]
OFICIAL* 54,7% IBGE/Censo Populacional- 2010
75% DADO _— ——
MUNICIPAL
kk
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ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

16.1

1- realizar, em regime de
colaboragdo com a Unido, o
planejamento  estratégico  para
dimensionamento da demanda por
formacdo continuada e fomentar a
respectiva oferta por parte das
instituicdes publicas de educacao
superior, de forma organica e
articulada as politicas de formacao
do Estado;

N3o se aplica

Sim

16.2

2- aderir em parceria com a Unido ao
programa de composicdo de acervo
de obras didaticas, paradidaticas e de
literatura e de diciondrios, e
programa especifico de acesso a
bens culturais, incluindo obras e
materiais produzidos em Libras e em
Braille, sem prejuizo de outros, a
serem disponibilizados para os
professores e as professoras da rede
publica de educacdo badsica,
favorecendo a construcdo do
conhecimento e a valorizacdo da
cultura da investigacao;

N3o se aplica

Sim

16.3

3-dotar as escolas da rede de espagos
e recursos tecnolégicos que facilitem
o acesso e a formacdo dos
profissionais da Educacdo;

Ndo contemplada

Nao

16.4

4 - incentivar o uso de portal
eletronico para subsidiar a atuagdo
dos professores e das professoras da
educacdo bdsica, disponibilizando
gratuitamente materiais didaticos e
pedagogicos suplementares, inclusive
aqueles com formato acessivel, como
também a formacdo continuada dos
mesmos na area de tecnologia;

Nao se aplica

sim

16.5

5 - pleitear bolsas de estudo para
pos-graduacgao dos professores e das
professoras e demais profissionais da
educacdo basica;

PPA/2019 -
ATIVIDADE 2136

16.6

6 - fortalecer em parceria com a
Unido a formacgao dos professores e

Nao se aplica

Sim
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das professoras das escolas publicas
de educacdo bdasica, por meio da
implementacdo das ag¢bes do Plano
Nacional do Livro e Leitura e da
instituicdo de programa nacional de
disponibilizacdo de recursos para
acesso a bens culturais pelo
magistério publico.

Meta 17 — Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacdo basica, de
forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade equivalente,
até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

Indicador
17A
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO o _
OFICIAL* 00,00% IBGE/Censo Populacional- 2010
75% DADO
MUNICIPAL
ke
Indicador 17B
META
META(;EE\R/[I(S)E%PARA ALCANCADA FONTE DO INDICADOR
NO PERIODO
DADO _
OFICIAL* 00,00% IBGE/Censo Populacional- 2010
35% DADO
MUNICIPAL
ksk
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ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

17.1

1- constituir, por iniciativa da
Secretaria Municipal da Educacao,
até o final do primeiro ano de
vigéncia deste PME, forum
permanente, com representacdo da
Secretaria Municipal da Educacao,
CME, CACS FUNDEB, dos
trabalhadores em Educacdo e do
sindicato dos servidores, para
acompanhamento da atualizagao
progressiva do valor do piso salarial
nacional para os profissionais do
magistério publico da educacao
basica;

N3o se aplica

sim

17.2

2- constituir como tarefa do férum
permanente o acompanhamento da
evolucdo salarial por meio de
indicadores da Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios - PNAD,
periodicamente divulgados pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE;

N3o se aplica

17.3

3 - Implementar, no ambito do
Municipio, plano de Carreira para os
(as) profissionais do magistério da
rede publica de educacdo basica,
observados os critérios estabelecidos
na Lei no 11.738, de 16 de julho de
2008, com implantacdo gradual do
cumprimento da jornada de trabalho
em um Unico estabelecimento
escolar;

N3o se aplica

Sim

17.4

4 - buscar a assisténcia financeira
especifica da Unido para o municipio
na implementacdao de politicas de
valorizacdo dos (as) profissionais do
magistério, em particular o piso
salarial nacional profissional.

Nao se aplica

Sim
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META 18 - Assegurar a existéncia e o cumprimento do plano de Carreira para os (as)
profissionais da educacdo basica publica do sistema municipal de ensino, tomando como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII
do art. 206 da Constituicao Federal.

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

18.1

1- estruturar a rede publica de
educacdo basica de modo que, até o
inicio do terceiro ano de vigéncia
deste PME, 90% (noventa por cento),
no minimo, dos respectivos
profissionais do magistério e 50%
(cinquenta por cento), no minimo,
dos respectivos profissionais da
educacdo ndo docentes sejam
ocupantes de cargos de provimento
efetivo e estejam em exercicio nas
redes escolares a que se encontrem
vinculados;

N3o se aplica

Sim

18.2

2- implantar, na rede publica de
educacdo basica, acompanhamento
dos profissionais iniciantes,
supervisionados por equipe de
profissionais experientes, a fim de
fundamentar, com base em avaliacado
documentada, a decisdo pela
efetivacdo apds o estagio probatodrio
e oferecer, durante esse periodo,
curso de aprofundamento de
estudos na drea de atuacdo do (a)
professor (a), com destaque para os
conteldos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada
disciplina;

Nao se aplica

Sim

18.3

3 - definir no plano de cargo e
carreira  dos  profissionais do
magistério critérios claros e
definidos para avaliacdo do
desempenho dos mesmos;

Ndo se aplica

18.4

4 - realizar, por iniciativa da
Secretaria da Educacdo, a cada 2
(dois) anos a partir do segundo ano

Nao se aplica
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de vigéncia deste PME, prova
nacional para subsidiar o Municipio,
mediante adesdo, na realizacdo de
concursos publicos de admissdao de
profissionais do magistério da
educacdo bdsica publica;

18.5

5 - prever, no plano de Carreira dos
profissionais da educacdo do
Municipio, licengas remuneradas e
incentivos para qualificacdo
profissional, inclusive em nivel de
pos-graduacgao stricto sensu;

Nao se aplica

Sim

18.6

6 - considerar as especificidades
socioculturais das escolas do campo
no provimento de cargos efetivos
para essas escolas;

N3o se aplica

18.7

7 - pleitear o repasse de
transferéncias federais voluntarias,
na area de educacdo, para o
Municipio que tenham aprovado lei
especifica estabelecendo plano de
Carreira para os (as) profissionais da
educacgao;

N3o se aplica

Sim

18.8

8 - estimular a existéncia de
comissdes permanentes de
profissionais da educacdo ao sistema
de ensino, na instancia municipal,
para subsidiar 0s orgaos
competentes na elaboracao,
reestruturacdo e implementacao dos
planos de Carreira.

N3o se aplica

Sim

133




‘ ' sk Lt PG AT

META 19 - Assegurar condi¢Oes para a efetivacdo da gestdo democratica da educacdo, com
ampla participacdo dos conselhos escolares, no ambito das escolas publicas municipais.

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

19.1

1-  priorizar 0 repasse de
transferéncias voluntérias da Unido
na area da educacdo para 0s entes
federados que tenham aprovado
legislacdo especifica que regulamente
a matéria na area de sua abrangéncia,
respeitando-se a legislacdo nacional,
e que considere, conjuntamente, para
a nomeacéo dos diretores e diretoras
de escola, critérios técnicos de mérito
e desempenho, bem como a
participacdo da comunidade escolar;

N3o se aplica

Sim

19.2

2- promover em parceria com a
Unido os programas de apoio e
formacdo aos (as) conselheiros (as)
do conselho de acompanhamento e
controle social do FUNDEB, do
conselho de alimentacdo escolar, do
conselho municipal e de outros e aos
(as) representantes educacionais em
demais conselhos de
acompanhamento de  politicas
publicas, garantindo a esses
colegiados recursos financeiros,
espago fisico adequado,
equipamentos e meios de
transportes para vistas a rede
escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas fungdes;

Nao se aplica

Sim

19.3

3- incentivar a Secretaria de
Educacdo a constituir Forum
Permanente de Educagdo, com o
intuito de coordenar as conferéncias
municipais, bem como efetuar o
acompanhamento da execugao
deste PME e dos seus planos de
educacdo;

Nao se aplica

Sim
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19.4

4 - incentivar em toda a rede
municipal de educacdo bdsica, a
constituicdo e o fortalecimento de
grémios estudantis, conselhos e/ou
associacdes de pais, assegurando-se,
inclusive, espagos adequados e
condi¢gdes de funcionamento pleno
nas escolas e fomentando a sua
articulagdo  organica com os
conselhos escolares, por meio das
respectivas representacoes;

N3o se aplica

19.5

5 - estimular a constituicdio e o
fortalecimento de conselhos
escolares e do conselho municipal de
educagdo, como instrumentos de
participacao e fiscalizacdo na gestao
escolar e educacional, inclusive por
meio de programas de formacdo de
conselheiros, assegurando-se
condicdes de funcionamento
autdbnomo;

N3o se aplica

Sim

19.6

6 - estimular a participacdo e a
consulta de  profissionais da
educagdo, alunos (as) e seus
familiares na formulacdo dos
projetos politico-pedagdgicos,
curriculos escolares, planos de
gestdo escolar e regimentos
escolares, assegurando a
participacdo dos pais na avaliacdo de
docentes e gestores escolares;

N3o se aplica

Sim

19.7

7 - favorecer processos de autonomia
pedagdgica, administrativa e de
gestao financeira nos
estabelecimentos de ensino;

N3o se aplica

Sim

19.8

8 - desenvolver em parcerias com as
universidades publicas programas de
formacao de diretores e gestores
escolares, bem como aplicar prova
nacional especifica, a fim de subsidiar
a definicdo de critérios objetivos para
o provimento dos cargos, cujos
resultados possam ser utilizados por
adesdo.

Nao se aplica

Sim
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META 20 - Ampliar o investimento publico em educac¢do publica de forma a atingir, no minimo,
o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 50 (quinto) ano de
vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

20.1

1-  priorizar 0 repasse de
transferéncias voluntérias da Unido
na &rea da educacdo para 0s entes
federados que tenham aprovado
legislacdo especifica que regulamente
a matéria na area de sua abrangéncia,
respeitando-se a legislacdo nacional,
e que considere, conjuntamente, para
a nomeacdo dos diretores e diretoras
de escola, critérios técnicos de mérito
e desempenho, bem como a
participacdo da comunidade escolar;

N3o se aplica

Sim

20.2

2- promover em parceria com a
Unido os programas de apoio e
formacdo aos (as) conselheiros (as)
do conselho de acompanhamento e
controle social do FUNDEB, do
conselho de alimentacdo escolar, do
conselho municipal e de outros e aos
(as) representantes educacionais em
demais conselhos de
acompanhamento de  politicas
publicas, garantindo a esses
colegiados provimento de recursos,
com vistas ao bom desempenho de
suas funcgoes;

Nao se aplica

Sim

20.3

3- incentivar a Secretaria de
Educacdo a constituir  Férum
Permanente de Educagdao, com o
intuito de coordenar as conferéncias
municipais, bem como efetuar o
acompanhamento da  execugdo
deste PME e dos seus planos de
educacao;

Ndo se aplica

Sim

20.4

4 - incentivar em toda a rede
municipal de educacdo bdsica, a
constituicdo e o fortalecimento de
grémios estudantis, conselhos e/ou

N3o se aplica
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associacdes de pais, estimulando o
seu funcionamento pleno nas escolas
e fomentando a sua articulacdo
organica com os conselhos escolares,
por meio das respectivas
representagoes;

20.5

5 - estimular a constituicdo e o
fortalecimento de conselhos
escolares e do conselho municipal de
educacdo, como instrumentos de
participacao e fiscalizacdo na gestao
escolar e educacional, inclusive por
meio de programas de formacdo de
conselheiros, assegurando-se
condigdes de funcionamento
autobnomo;

N3o se aplica

Sim

20.6

6 - estimular a participagao e a
consulta de  profissionais da
educacdo, alunos (as) e seus
familiares na formulacdo dos
projetos politico-pedagdgicos,
curriculos escolares, planos de
gestdo escolar e regimentos
escolares, assegurando a
participacdo dos pais na avaliagao de
docentes e gestores escolares;

Nao se aplica

Sim

20.7

7 - favorecer processos de autonomia
pedagdgica, administrativa e de
gestdo financeira nos
estabelecimentos de ensino;

Nao se aplica

Sim

20.8

8 - pleitear junto as universidades
publicas programas de formacdo de
diretores e gestores escolares, bem
como aplicar prova nacional
especifica, a fim de subsidiar a
definicdo de critérios objetivos para
o provimento dos cargos, cujos
resultados possam ser utilizados por
adesdo.

Nao se aplica

Sim

20.9

9 - regulamentar o paragrafo Unico do
art. 23 e o art. 211 da Constituicdo
Federal, no prazo de 2 (dois) anos, por
lei complementar, de forma a
estabelecer as normas de cooperacéo
entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, em matéria
educacional, e a articulagio do

N3o se aplica
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sistema nacional de educacdo em
regime de colaboracdo, com
equilibrio  na  reparticdo  das
responsabilidades e dos recursos e
efetivo cumprimento das funcdes
redistributiva e supletiva da Unido no
combate as desigualdades
educacionais regionais, com especial
atencdo as regides Norte e Nordeste

20.10

10 - cabera a Unido, na forma da lei,
a complementacdo de recursos
financeiros a todos os Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios que
ndo conseguirem atingir o valor do
CAQi e, posteriormente, do CAQ;

N3o se aplica

Nao

20.11

11 - aprovar, no prazo de 1 (um) ano,
Lei de Responsabilidade Educacional,
assegurando padrdo de qualidade na
educacdo bdsica, em cada sistema e
rede de ensino, aferida pelo processo
de metas de qualidade aferidas por
institutos  oficiais de avaliacdo
educacionais;

N3o se aplica

20.12

12 - definir critérios para distribuicao
dos recursos adicionais dirigidos a
educacdo ao longo do decénio, que
considerem a equalizacdo das
oportunidades  educacionais, a
vulnerabilidade socioecon6émica e o
compromisso técnico e de gestdo do
sistema de ensino, a serem
pactuados na instancia prevista no §
50 do art. 7oda Lei 13.005/2014.

Nao se aplica
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CONSIDERACOES FINAIS

O presente relatorio permite apresentar algumas consideracdes que podem contribuir
para uma apreciacdo do nivel de execucdo que subsidiardo a avalia¢do do plano, bem como,
norteardo acGes que garantam a sua continuidade para o alcance das metas, como também
para 0 seu aprimoramento, visto a possibilidade de através de notas técnicas adequar as
estratégias para realidade local. Diante disso segue-se as principais conclusdes que as
andlises dos dados proporcionaram, bem como algumas considera¢es que 0 monitoramento
permitiu construir.

Apo6s o monitoramento do PME constatou-se que durante o ano de 2016 ndo houve
nenhum tipo de acompanhamento das suas metas e estratégias no municipio, o que acarretou
dificuldade de obtencdo de dados devido a mudanca da equipe.

Depois, a nova equipe constatou no processo de monitoramento discrepancias
existentes entre algumas metas e estratégias com a realidade do municipio, o que acarretou
grande dificuldade na obtencdo de dados, mensuracdo das metas e estratégias que necessitam
ainda de quantificacdo em percentuais para um monitoramento mais preciso.

Quanto as metas e estratégias relacionadas a demandas orcamentarias, se faz
necessario mencionar, que no contexto atual, devido a realidade econémica do pais,
apresentam uma condicdo desfavoravel aos investimentos significativos no campo da
educacéo que faz com que desfavoreca a execucdo de parte do Plano.

Outro aspecto que aqui cabe ressaltar, refere-se a questdo das articulacdes
institucionais muitas vezes pontuadas pelo Plano. Tais articulacdes ndo se concretizaram,
causando um atraso consideravel na evolugdo e ndo execucdo das metas.

Um fato importante que dificultou a andlise da realidade educacional foi a
inexisténcia de informacdes estatisticas solidas referentes ao municipio que permitisse um
olhar sobre a realidade atual e seu progresso quanto o periodo de vigéncia do Plano.

Por fim, é importante registrar que, como o Plano Municipal de Educagéo é um Plano

territorial, algumas metas sdo compartilhadas com outras esferas. Isto dificulta a geréncia e

143



0 cumprimento das metas, uma vez que ndo se pode haver uma interferéncia direta nas
demais autarquias. Assim, compete destacar, a necessidade de uma metodologia concisa de
articulagdes institucional entre os diversos niveis administrativos: municipal, estadual,

federal e iniciativa privada.
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5. ANEXO

MONITORAMENTO DA META-1

META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES
Universalizar, até 2016, a | Percentual da | A=Populacdo de 4 a 5
educacdo infantil na pré- | Populacdo de 4 a 5 |anos de idade de
escola para as criangas de | anos que frequentam | Caapora Indicador 1A =
4 (quatro) a 5 (cinco) anos | a Educacdo Infantil
de idade e ampliar a oferta B= Populacdo de 4 a 5| (B/A)x 100
de educagdo infantil em anos de idade que
creches de forma a frequentam a educacdo
atender, no minimo, 50% infantil em Caapora
(cinquenta por cento) das
criancas de até 3 (trés) | Percentual de | A=Populacdo de 0 a 3
anos até o final da vigéncia | criancas assistidas na | anos de idade de | Indicador 1B =
deste PME. educacdo infantil na | Caapora
creche de 0 a 3 anos | B= Populacdo de 0 a 3 | (B/A)x 100
de idade. anos de idade idade que
frequentam a educacdo
infantil na creche em
Caapora
MONITORAMENTO DA META-2
META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES
Universalizar o ensino | Percentual da | A=Populacdo de 6 a 14
fundamental de 9 (nove) | populacdo de 6 a 14 | anos de idade de Caapora
anos para toda a populacdo | anos que frequentam Indicador 2A =
de 6 (seis) a 14 (quatorze) | ou que ja concluiram | B= Populagdo de 6 a 14
anos e garantir que pelo | oensinofundamental | anos de idade que | (B/A)x 100
menos 95% (noventa e frequentam ou ja
cinco por cento) dos alunos concluiram o ensino

concluam essa etapa na
idade recomendada, até o
ultimo ano de vigéncia
deste PME.

fundamental em Caapora
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META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES
Universalizar, até 2016, o | Percentual da | A=Populagdo de 15 a 17
atendimento escolar para toda | populacdode 15a 17 | anos de idade de
a populacdo de 15 (quinze) a | anos que frequentam | Caapora Indicador 3A =
17 (dezessete) anos e elevar, | a escola ou ja
até o final do periodo de | concluiram educacdo | B= Populacdo de 15a 17 | (B/A) x 100
vigéncia deste PME, a taxa | basica. anos de idade que
liguida de matriculas no ensino frequentam a escola ou
médio para 85% (oitenta e ja concluiram educacgao
cinco por cento). basica em Caapora
Percentagem da | A=Populagdo de 15 a 17
populacdo de 15a 17 | anos de idade de | Indicador3B=
anos que frequentam | Caapord
o ensino médio ou | B= Populagdo de 15a 17 | (B/A) x 100
possuem educacdo | anos de idade idade que
basica completa. frequentam o ensino
médio ou possuem
educacao basica
completa em Caapora
MONITORAMENTO DA META-4
META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES
Universalizar, para a | Percentual da | A=Populagdode 4 a 17 anos
populagdo de 4 (quatro) a 14 | populagdo de 4 a 17 | de idade com deficiéncia de
(catorze) anos com | anos de idade com | Caapora Indicador 4A =
deficiéncia, transtornos | deficiéncias, que
globais do desenvolvimento | frequentam a escola. | B=Populacdode4a 17 anos | (B/A) x 100
e altas habilidades ou de idade com deficiéncia
superdotacdo, o acesso a que frequentam a escola
educacdo basica e ao
atendimento  educacional | percentyal de | A=Populag¢do de 4 a 17 anos
especializado, matriculas de alunos | de idade com deficiéncia, | Indicador 4B =
preferencialmente na rede | 4o 4 3 17 anos de | TGD e altas habilidades ou
regular de ensino, com a | jqade com | superdotacido, de Caapord | (B/A) x 100

garantia de sistema
educacional inclusivo, de
salas de recursos
multifuncionais, classes,
escolas ou servigos

especializados, publicos ou
conveniados até o final da
vigéncia desse PME.

deficiéncia, TGD e
altas habilidades ou
superdotacdao, que
estudam em classes
regulares da
educacao basica.

B= Populagao de 15 a 17
anos de idade com
deficiéncia, TGD e altas
habilidades ou
superdotacao, que estudam
em classes regulares da
educacao basica em
Caapora
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META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES
- Alfabetizar todas as | Percentual de | A=Populacao de
criangas, no maximo, até o | estudantes com | estudantes no 32 ano
final do 32 (terceiro) ano do | proficiéncia de Caapora Indicador 5A =
ensino fundamental insuficiente em
leitura (nivel 1 da | B= Populagdo de | (B/A)x 100
escala de | estudantes com
proficiéncia). proficiéncia
insuficiente em
leitura (nivel 1 da
escala de
proficiéncia).
Estudantes com | A=Populagao de
proficiéncia estudantes no 32 ano | Indicador 5B =
insuficiente em | de Caapora
escrita (niveis 1,2 e 3 (B/A) x 100
na escala de | B=  Populacdo de
proficiéncia) estudantes com
proficiéncia
insuficiente em
escrita (nivel 1,2 e 3
da escala de
proficiéncia).
Estudantes com | A=Populagao de
proficiéncia estudantes no 32 ano | Indicador 5C =
insuficiente em | de Caapora
matematica  (niveis (B/A) x 100
1,2 na escala de|B= Populagdo de
proficiéncia) estudantes com
proficiéncia
insuficiente em

matematica (nivel 1,2
e 3 da escala de
proficiéncia).
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MONITORAMENTO DA META-6
META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES
Oferecer educacdo em | Percentual de aluno | A=Populacdo de
tempo integral em, no | da educacdo basica | alunos da educacao
minimo, 50% (cinquenta por | publica em tempo | basica de Caapora Indicador 6A =
cento) das escolas publicas, | integral
de forma a atender, pelo B= Populacdo aluno | (B/A)x 100
menos, 25% (vinte e cinco da educagdo basica
por cento) dos (as) alunos publica em tempo
(as) da educacgdo basica. integral em Caapora
Percentual de escolas | A= NUmero de escolas
publicas com alunos | publicas de Caapora Indicador 6B =
gue permanecem no | B= NUmero de escolas
minimo sete horas | publicas com alunos | (B/A) x 100
diarias em atividades | que permanecem no
escolares. minimo sete horas
didrias em atividades
escolares.
MONITORAMENTO DA META-7
META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES

Fomentar a qualidade da educacdo
basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo
escolar e da aprendizagem de modo a

atingir as  seguintes = médias
municipais para o IDEB:

IDEB | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
AIEF | 4,2 4,5 4,8 51
AFEF | 3,9 4,1 4,4 4,7
EM |35 4,0 4,2 4,4
AIEF=ANOS  INICIAIS DO  ENSINO
FUNDAMENTAL

AFEF=ANOS  FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL

EM=ENSINO MEDIO

Média do IDEB
nos anos iniciais
no Ensino
Fundamental.

A= Média do IDEB nos
anos iniciais no Ensino
Fundamental.

Indicador 7A = A=
Média do IDEB nos
anos  iniciais  no
Ensino Fundamental

Média do IDEB
nos anos finais
no Ensino
Fundamental

B= Média do IDEB nos
anos finais no Ensino
Fundamental

Indicador 7B = B=
Média do IDEB nos
anos finais no Ensino
Fundamental
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MONITORAMENTO DA META- 8

META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES
Elevar a escolaridade média | Percentual da | A=Populagdo de 18 a
da populagio de 18 | Populagdo de 18 e 29 | 29 anos de Caapora
(dezoito) a 29 (vinte e nove) | anos com menos de Indicador 8A =
anos. 12 anos de | B= Populacgdo de 18 a
escolaridade. 29 anos com menos | (B/A)x 100
de 12 anos de
escolaridade
Percentual da | A=Populacdo de 18 a
Populacdo de 18 e 29 | 29 anos residentes no | Indicador 8B =
anos residente no | campo de Caapora
campo com menos de (B/A) x 100
12 anos de | B= Populacdo de 18 e
escolaridade. 29 anos residente no
campo com menos de
12 anos de
escolaridade.
Percentual da | A=Populac¢do de 18 e
Populagdo de 18 e 29 | 29 anos entre os 25% | Indicador 8C =
anos entre os 25% | mais pobres
mais pobres com | B= Populagdo de 18 e | (B/A) x 100
menos de 12 anos de | 29 anos entre os 25%
escolaridade. mais pobres com
menos de 12 anos de
escolaridade
Percentual da | A=Populagdo negra | Indicador 8D =
Populacdo negra | entre 18 e 29 anos
entre 18 e 29 anos (B/A) x 100

com menos de 12
anos de escolaridade.

B= Populacdo negra
entre 18 e 29 anos
com menos de 12
anos de escolaridade
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META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES
Elevar a taxa de alfabetizacdo | Taxa de alfabetizagcdo | A= Populacdo de 15 | Indicador 9A =
da populagdo com 15 | da populacdo de 15 | anos ou mais de idade
(quinze) anos ou mais para | anos ou mais de | de Caapora (B/A) x 100
93,5% (noventa e trés | idade. B= Populagdo de 15
inteiros e cinco décimos por anos ou mais de idade
cento) até 2020 e, até o final alfabetizados
da vigéncia deste PME,
erradicar o analfabetismo | Taxa de
absoluto e reduzir em 50% | analfabetismo A= Populagdo de 15 | Indicador 9B =
(cinquenta por cento) a taxa | funcional de pessoas | anos ou mais de idade
de analfabetismo funcional. | de 15 anos ou mais de | de Caapora (B/A) x 100
idade. B= Populacdo de 15

anos ou mais de idade

com analfabetismo

funcional.

MONITORAMENTO DA META-10
META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES

- Disponibilizar até o prazo | Percentual de | A= Matricula da | Indicador 10A =
de vigéncia deste PME, | matriculas da | educacdo de jovens e
matriculas de educac¢do de | educagdo de jovens e | adultos de Caapora (B/A) x 100
jovens e adultos, no ensino | adultos, na forma | B=  Matricula da
fundamental, na forma | integrada a educagdo | educagdo de jovens e
integrada 3 educacio profissional. adultos, na forma

profissional.

integrada a educagao
profissional.
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META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES
- Elevar a taxa bruta de | Taxa bruta de | A= Populagdo de | Indicador 12A =
matricula na educacdo | matriculas na | Caapora
superior para 50% | graduagdo (TBM) (B/A) x 100
(cinquenta por cento) e a B= Populagdo
taxa liquida para 33% (trinta matriculas na
e trés por cento) da graduagdo (TBM)
populacdo de 18 (dezoito) a
24 (vinte e quatro) anos, = s -
assegurada a qualidade da Taxa .|ql~J|da de | A= P?puagao de | Indicador 12B =
~ escolarizagdo na | Caapora
oferta e expansdo para, -
o graduacdo (TLE) (B/A) x 100
pelo menos, 40% (quarenta .
B= Populacdo de

por cento) das novas o

iculas. no  seemento escolarizagdo na
m,atr.lcu ! g graduacao(TLE)
publico.

MONITORAMENTO DA META-15
META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS

INDICADORES

Garantir, em regime de | Proporgdo de | A= Populagdo de | Indicador 15A =
colaboracdo entre a Unido, | docéncias com | docentes com
os Estados, o Distrito Federal | professores que | licenciatura de Caapora (B/A) x 100

e os Municipios, no prazo de
vigéncia deste PME, politica
nacional de formacdo dos
profissionais da educacao de
que tratam os incisos |, Il e lll
do caput do art. 61 da Lei no
9.394, de 20 de dezembro de
1996, assegurando que todos
os professores e as
professoras da educacao
basica possuam formacao
especifica de nivel superior,
obtida em curso de
licenciatura.

possuem formagado
superior compativel
com a area de
conhecimento em
que lecionam na
educacao basica.

B= Populagdo de
docéncias com
professores que
possuem formacao
superior compativel com
a drea de conhecimento
em que lecionam na
educacao basica.

Percentual de
docentes com
licenciatura na rede
municipal.

A= Populagao de
docentes de Caapora

B= Populagao de
docentes com
licenciatura na rede

municipal.

Indicador 15B =

(B/A) x 100
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MONITORAMENTO DA META-16

META INDICADOR VARIAVEL CALCULO DOS
INDICADORES

- Formar parceria com as | Percentual de | A= Populagdo de | Indicador 16A =

Universidades publicas, em | docentes com | docentes de Caapora

nivel de pods-graduacao, especializacao latu (B/A) x 100

para  professores  da | Sensu. B= Populagdo de

educagdo bésica e docentes com

possibilitar a todos (as) os especializacdo latu

(as) profissionais  da sensu.

educacdo basica formagdo | ——— — -

continuada em sua area de Percentual de | A= Populagdo ge Indicador 16B =
professores da | docentes da educacao

atuagao, considerando as
necessidades, demandas e
contextualizagdes do
sistema de ensino.

educacdo basica com

pos-graduacao lato
sensu  ou  stricto
sensu.

basica de Caapora

B= Populagdo de
professores da
educac¢do bdsica com
pos-graduacdo lato
sensu  ou stricto
sensu.

(B/A) x 100




